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I

De Partij van de Arbeid van Albanië is de 
georganiseerde voorhoede van de arbeidersklasse van 
Albanië, haar hoogste o r g a n i s a t i e v o r m . Ze 
bestaat uit bewuste revolutionairen die beproefd zijn in 
de strijd voor de zaak van het volk en het socialisme, 
voorhoede-aanstekers voor de uitvoering van haar 
algemene lijn, afkomstig uit de arbeidersklasse, de 
coöperatieve boerenstand en de intelligentsia van het 
volk.

De Partij van de Arbeid van Albanië is een 
vrijwillige militante beweging van communisten met 
een mo- nolithische ideologische en organisatorische 
eenheid, die geen enkele vorm van verdeeldheid of 
factie-activiteit toestaat of enige vorm van afwijking 
van haar algemene lijn, van het marxisme-leninisme.

De Partij van de Arbeid van Albanië geeft de 
arbeidersklasse de algehele leiding in alle aspecten 
van het leven van het land - op politiek, ecologisch en 
sociaal gebied.
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nomisch, cultureel en militair. Het is de leidende "' De Partij où Arbeid van Albanië was
kracht van het Albanese volk, die hun gecreëerd en getemperd als een revolutionaire Marx-
vitale belangen en de belangen van het socialisme op is-

leninistisch
partij in verbeten strijd tegen de

op nationale en internationale schaal. fascÎSt bezetters, tegen de plaatselijke reactionair
Bij het bepalen van haar beleid en bij al haar 
acti

ex  loi  ing klassen, tegen de imperialisten en

viteit, wordt de Partij van de Arbeid van Albanië geleid hun HOUTEN, tegen de vijanden van marxisme-
door marxisme-leninisme. Loyaliteit aan 
Marxistisch-Le-

LeninISIII en van de Partij - factionisten,

ninistische beginselen, hun creatieve toepassing in 
de interne omstandigheden van het land en de

l'rotskyieten, opportunisten en 
binnen en buiten haar gelederen.

revisionisten

concrete internationale omstandigheden zijn de 
bron van haar kracht, haar staalachtige eenheid, en

De partij van
der en organisator

Arbeid van Albanië is de lea-
van de historische overwinning van de

zijn historische 
overwinningen.

Albanees volk in de Nationale Bevrijdingsoorlog

De Partij van de Arbeid van Albanië is de 
erfgenaam

tegen de fascistische bezetters en de verraders.

de briljante patriottische en democratische revo-
tradities van het Albanese volk.

Op 29 november 1944
wonnen hun vrijheid en

het Albanese volk
volledig nationaal in

De Partij van de Arbeid van Albanië is de afhankelijkheid, 
omverwerpen

de kracht van de bour-

directe voortzetting van de Communistische Partij van geois en feodale uitbuitende klassen, en gevestigde
Albanië. Het werd opgericht op 8 november 1941 schu

ur
de macht van het volk. Albanië brak weg

door de Albanese communisten op basis van de voor altijd van de kapitalistische 
wereld

systeem en

Albanese arbeiders- en communistische beweging, begonn
en

op weg naar het socialisme.

door het samengaan van de communistische groepen bou Onder leiding van de partij van La-
tot één revolutionaire partij van de arbeidersklasse 
op basis van marxistisch-leninistische ideologische 

en orga-



r van Albanië heeft het volk’s  revolutie de-  zich ononderbroken ontwikkeld 
vanan anti- keizerlijke-

nistratieve fundamenten. Het is ontstaan uit de democratisch revolutie in een socialistische revo-
vereniging van de arbeidersbeweging met het 
wetenschappelijk socialisme, met de 
communistische ideeën die

lutie. De Volksrepubliek Albanië was
opgericht. De staatsmacht van het volk die

verspreidde zich in Albanië na de Grote 
Socialistische Oktoberrevolutie.

ontstond tijdens de Nationale Bevrijding
werd omgevormd tot een dictatuur van de

Oorl
og, 
pro-



letariaat in de vorm van een staat van 
volksdemocratie. Deze staatsmacht diende als 
beslissend wapen om diepgaande revolutionaire 
transformaties door te voeren op politiek, economisch, 
sociaal en cultureel gebied. De landhervorming werd 
d o o r g e v o e r d . Buitenlands kapitaal werd 
genationaliseerd, de lokale uitbuitende klassen werden 
onteigend, socialistische industrie werd opgezet, 
landbouw werd gecollectiviseerd. het socialistische 
systeem van de econo- mie werd gecreëerd. Op deze 
manier werd de economische basis van het socialisme 
gelegd en werd het principe van het socialisme 
ingevoerd.
"Van ieder naar zijn vermogen, aan ieder naar zijn 
werk" werd zowel in de stad als op het platteland 
ingevoerd. Albanië veranderde van een 
achtergebleven agrarisch land in een agrarisch-
industrieel land.

De eenheid van het volk rond de Partij heeft 
haar belichaming gevonden in het Democratisch Front 
van Albanië - de directe voortzetting van het Nationaal 
Bevrijdingsfront dat door de Partij tijdens de Nationale 
Bevrijdingsoorlog was opgericht, als een politieke 
organisatie van de brede massa's van het volk, met 
als fundament de verbondenheid van de 
arbeidersklasse met de coöperatieve boerenstand 
onder leiding van de arbeidersklasse.

Het onmiddellijke doel van de Partij van
Arbeid van Albanië is de volledige constructie
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van de socialistische samenleving. Om dit doel te 
bereiken stelt zij zichzelf de volgende hoofdtaken:

de socialistische revolutie ononderbroken te 
ontwikkelen en tot het einde toe uit te voeren op 
economisch, politiek en ideologisch gebied, door 
consequent vast te houden aan de wet van de 
klassenstrijd;

zorgen voor de volledige opbouw van de 
materieel-technische basis van het socialisme door 
de productiekrachten in een razend tempo te 
ontwikkelen om Albanië van een agrarisch-
industrieel land om te vormen tot een industrieel-
agri-cultureel land en later tot een industrieel land 
met een geavanceerde landbouw;

de socialistische productieverhoudingen verder 
te ontwikkelen en voortdurend te perfectioneren door 
de socialistische eigendom van de productiemiddelen 
uit te breiden en te versterken, door de 
distributievormen en beheermethoden van de 
socialistische economie ononderbroken te 
perfectioneren; te strijden voor de geleidelijke 
versmalling van het onderscheid tussen de 
arbeidersklasse en de boerenstand, tussen stad en 
platteland, tussen industrie en landbouw, en tussen 
geestelijk en handenarbeid;

om, op basis van de ontwikkeling van de 
productiekrachten en de vervolmaking van de 
productieverhoudingen, een voortdurende stijging te 
waarborgen



in het materiële welzijn en het culturele niveau voortdurend met vastberaden, bewust, voorhoede
van de mensen;

om onophoudelijk te versterken en 
perfectioneren de

aanstekers voor de zaak van de 
en socialisme, te versterken

Partij, het volk
de revolutionair

dictatuur van hetproletariaat , de belangrijkste ideologische temperen van de communisten.
wapen voor de volledige opbouw van sociale De Partij van de Arbeid van Albanië is een revo-
ist samenleving en voor de geleidelijke overgang

naar
lutionaire onthechting van de internationale com-

communisme; munistische 
beweging.

Door het trium-

om het socialistische bewustzijn van de volkeren 
gestaag te verhogen voor de volledige triomf van de

spookvlag of de grote ideeën van Marx, Engels,
Lenin en Stalin, zijn taken:

proletarische ideologie en communistische moraal. om de zuiverheid van de revolutionair
Tijdens de socialistische opbouw 
van de

leer van het marxisme-leninisme en een irre-

land wordt de partij geleid door het principe van Concilieerbaar 
principieel

strijd tot de com-

zelfredzaamhe
id.

volledige 
ideologische

en politieke blootstelling en

Voor de volledige opbouw van socialistische vernietiging van het moderne revisionisme,
met

de

samenleving in Albanië is het noodzakelijk dat de 
partij

SoMet revisionistische kopgroep, die is de

om haar eigen organisatie voortdurend te perfectioneren op vijand in de internationale communistisch
het marxistisch-marinistische basisprincipe van 
demo-

beweging, in het centrum ervan,
al

s

en om te bestrijden

cratisch centralisme, om zijn eenheid en ijzeren dCgmatisme en elke andere antimarxistische  trend;
discipline als de appel in zijn oog, om verder de- om een vastberaden strijd te 

voeren
tegen impe-

haar interne democratie te ontwikkelen, de 
activering en

rialisme, om vrijheid te 
garanderen

en nationale inde-



creatief initiatief van alle communisten enpendentie, de triomf van socialisme op een wereld
alle partij basisorganisaties; het versterken van de
collectieve methode als het hoogste principe van de

schaal, en de verdediging 
van de revolutionaire

van vrede, door 
versterking van het anti-
imperialistische front,

leidende werk van de partij, en de controle van
de Partij van boven naar beneden, en vooral van 
beneden naar boven; het versterken van kritiek en 
zelfkritiek om tekortkomingen en fouten aan het licht 
te brengen en te elimineren; het verbeteren van haar 
samenstelling

8

allereerst gericht tegen het Amerikaanse imperialisme en
 SOCiaal-imperialisme - de belangrijkste gemeenschappelijke

vijanden van de volkeren van de hele wereld;
om alle marxistisch-leninistische

partijen en andere revolutionaire krachten in de
-111 9



strijd tegen imperialisme en revisionisme; om met al 
haar kracht de revolutionaire bevrijdingsbewegingen 
van het proletariaat en de onderdrukte volkeren te 
steunen;

te strijden voor de marxistisch-leninistische 
eenheid van de internationale communistische en 
arbeidersbeweging op basis van proletarisch interna-
tionalisme, te strijden voor vriendschap en nauwe 
fra- terne samenwerking met de volkeren van de 
socialistische landen en voor vriendschap met alle 
volkeren van de wereld die strijden tegen het 
imperialisme,

II

EN RIG£tTS

sociaal-imperialisme, modern revisionisme, en 1) Elk w e r k e n d  
man

of vrouw, die een

reactie. burger van de Socialistische Volksrepubliek Al...
In haar relaties met broederlijke

socialistische
bania, wie niet de arbeid uitbuiten van

landen en met zustermarxistisch-leninistische com- Anderen, die accepteert het 
programma

en Constitu-

munistische en arbeiderspartijen, houdt de Partij vast 
aan

tion oJ de Partij en die actief werkt aan

naar het principe van onafhankelijkheid, volledig ze in praktijk brengen. Wie doet er mee en
gelijkheid, niet-inmenging in interne 
aangelegenheden

Werk in één Van de partijorganisaties draagt

en wederzijdse broederlijke internationale 
samenwerking

alle beslissingen van de partij en in het bijzonder

steun en hulp. betaalt lidmaatschapsgeldcan be a  lid van de
Het uiteindelijke doel van de Partij van de 

Arbeid van Albanië is de opbouw van een 
communistische samenleving in Albanië, waarin de 
prin-

Partij van de 
Arbeid

van Albanië.

ciple, "van ieder naar zijn vermogen, aan
ieder naar zijn behoeften" zal worden toegepast.

2) De taken van de leden are:



a) resoluut verdedigen de eenheid en de
zuiverheid van de 
gelederen van
dition voor zijn kracht
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de partij, de belangrijkste 
con- en 
onoverwinnelijkheid;de



De partij staat het bestaan van facties binnen haar 
gelederen niet toe; d) om zijn ties w•ith

b) om de de massa's, om zijn principes naleven, rechtvaardig zijn,
Grondwet, het beleid en besluiten van de eerlijk. mo5est. met een sterk karakter en
Partij, de wetten van de staat, de normen van com-
munistische moraal te behouden en verder te ontwikkelen.
op de patriottische tradities en de goede cus-

wil, om van de mensen te houden en hen loyaal te dienen;
om het respect en vertrouwen van de massa's van het 
werkende volk te winnen; ombe a  voorhoede vechter 

toms van het volk; het is niet genoeg dat om 
de beslissingen van de partij te accepteren

e overal
voorbeeld 
van

en te allen tijde een goed gedrag en
communist

Hij moet ook een actieve strijder zijn om de 
beslissingen van de Partij uit te voeren; een passieve 
en formele houding van communisten ten opzichte 
van parti

moraal en zijn woord niet scheiden van his
daden; een en.emie van verwaandheid, arrogantie zijn.
Dienstbaar. carrièrezoekend. onverschillig, liberaal.

verzwakt de gevechtscapaciteit van de Partij; de isme en de geest van ccimn*nding van de werking
partijlid moet altijd een revolutiona- mensen: leren van de massa en een
T5 standpunt met betrekking tot partij beslissingen: er 
kunnen geen twee disciplines in de partij zijn. één voor

leider
in de

en opvoeder van tnem. om actief te werken
ITIRSS-organisaties ; een opruier zijn,

de leiders en één voor de achterban: de partij heeft 
maar één discipline, die voor alle partijleden even 
verplicht is.

propagandist, en vurig verdediger van de lijn van de 
Partij: het beleid en de besluiten van de Partij uitleggen 
aan de werkende mensen. vertrouwen

van de verdiensten en de positie en individuele stevig op hen, op hun ervaring, om te luisteren
kunnen 
hebben ;

aandachtig naar de stem van de massa's en om

c) om onvermoeibaar te werken om de Marx- 
ist-Leninistische theorie onder de knie te krijgen en 
deze nauw te verbinden met het leven,

i0tñ pt aetice hun correcte 
voorstellen voor de

vervulling

meningen en van 
de taken van de

met de praktijk van socialistische opbouw, io Po.rt'-. hard werken om te versterken the unity
onophoudelijk vechten om zijn eigen revolutie te 
temperen.

van de mensen in de Democratische Fron* onder

nair bewustzijn; om te denken, werken en leven als
een revolutionair en om de politiek de leiding te 
geven

de leiding van de partij:
e) een voorbeeld van gewetensvol ork.



in al zijn activiteiten;

12

te 
verho
gen

een onvermoeibare werker, om onophoudelijk 
te werken aan zijn opleidings- en culturele 
niveau, om te en-

13



zijn professionele vaardigheden te verbeteren, zich 
de technologie eigen te maken, de productiviteit van 
zijn arbeid en werk gestaag te verhogen en met hoge 
kwaliteit te produceren, elke vreemde houding ten 
opzichte van werk te bestrijden, het progressieve 
nieuwe energiek te steunen en te strijden voor de 
verspreiding ervan;

f) om het socialistische gemeenschappelijke 
eigendom, het heilige en onschendbare fundament 
van onze socialistische orde, koste wat het kost te 
beschermen en te versterken, om streng en zonder 
aarzeling op te treden tegen degenen die het 
misbruiken of beschadigen, tegen wanorde en 
verwaarlozing in het beheer ervan, in gedachten 
houdend dat misbruik en beschadiging van het 
gemeenschappelijke eigendom, nalatigheid om 
ervoor te  zorgen, ernstige misdaden zijn;

g) om partij- en staatsbelangen - de belangen van 
het volk - boven zijn persoonlijke belangen te plaatsen; 
hij geniet geen enkel voorrecht boven de wetten van 
de staat en is net als alle andere burgers 
verantwoordelijk voor schending e r v a n ; om als 
eerste moeilijkheden het hoofd te bieden, als eerste 
offers te brengen en zich te verzetten tegen elk 
voorrecht of elke onrechtvaardige claim:

h) een meedogenloze en moedige strijder tegen 
de klassenvijand te zijn. de klassenstrijd zonder 
aarzeling en zonder onderbreking te voeren, zijn 
revolutionaire waakzaamheid voortdurend aan te 
scherpen ter verdediging van de Partij, het marxisme-
leninisme en de beginselen van het proletarisch interna-
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tionalisme; om moedig op te staan tegen elke afwijking 
en aarzeling in de uitvoering van de lijn van de Partij, 
tegen elke invloed van burgerlijke en revisionistische 
ideologieën, om meedogenloos te strijden tegen 
bureaucratie en liberalisme en voor de uitroeiing van 
alle vreemde uitingen, o1 burgerlijke en 
kleinburgerlijke resten in het bewustzijn van de 
mensen en achterlijke gewoonten; om het bewaren van 
partij- en staatsgeheimen als een heilige plicht te 
beschouwen, in het achterhoofd houdend dat elke 
onachtzaamheid in dit opzicht in het directe voordeel 
is van de vijanden van de par- tij en de communisten 
met een zware verantwoordelijkheid belast;

i) een vastberaden strijder te zijn voor de 
verdediging en versterking van het socialistische 
vaderland en de volksmacht tegen externe en interne 
vijanden, een voorbeeld te zijn in het uitvoeren van de 
taken van militaire training, het bereiken van een hoog 
niveau van gevechtsklaarheid en fysieke tempering;

j) om onbeperkte kritiek en seif-kritiek te 
ontwikkelen, vooral kritiek van onderaf. om streng 
en genadeloos te zijn ten opzichte van zijn eigen 
tekortkomingen en fouten. die hij niet voor de Partij 
mag verbergen, evenals ten opzichte van de 
tekortkomingen en fouten van anderen, om deze aan 
de kaak te stellen en door zijn voorbeeld en 
rechtvaardige strijd.
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gle hulp om ze te corrigeren, om onverzoenlijk te 
zijn met degenen die kritiek onderdrukken of de 
ontwikkeling ervan belemmeren en vervangen door 
bombastische woorden en lofprijzingen;

om te vechten tegen tevreden zijn met
klein, tevreden en duizelig van succes;

Het is zijn plicht om energiek in te grijpen om 
geconstateerde tekortkomingen en zwakheden in het 
werk en onrechtvaardige houdingen te corrigeren en, 
indien nodig, deze te rapporteren aan de leidende 
organen van de Partij tot aan het Centraal Comité. 
zonder aarzeling en ongeacht om wie het gaat; het 
partijlid mag nooit een onbevredigende stand van 
zaken verbergen en mag niet toestaan dat 
onrechtvaardige handelingen worden gepleegd die de 
belangen van de Partij en de Staat schaden.

k) met rechtvaardigheid en eerlijkheid te werken in 
elke functie waarin hij is aangesteld, en geen 
verzwijging of verdraaiing van de waarheid toe te 
staan, in gedachten houdend dat gebrek aan 
oprechtheid jegens de Partij en misleiding van de 
Partij ernstige misdrijven zijn voor een communist; 
zich altijd te laten leiden door de beginselen van de 
Partij, onverzoenlijk te zijn met de oplossing van 
problemen op basis van 
vriendschapsbetrekkingen, persoonlijke banden, 
verwantschap en plaatselijke belangen; te strijden 
voor
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voor de nauwkeurige uitvoering van het beleid van 
de Partij bij de selectie van kaders en de aanstelling 
van mensen op het werk, op basis van hun loyaliteit, 
hun politieke en morele kwalificaties en capaciteiten.

Als hij de bovenstaande plichten niet naar 
behoren uitvoert, wordt het partijlid i5 onderworpen 
aan kritiek en disciplinaire maatregelen van 
educatieve aard. In gevallen waarin hij ze op 
ernstige wijze overtreedt, de eenheid van de partij 
schendt, de wetten van de staat en de besluiten van 
de raad van bestuur schendt, kan hij disciplinaire 
maatregelen nemen.

Voor deze ernstige fouten wordt hij streng gestraft, tot aan 
verbanning uit de Partij toe.

3) Het partijlid heeft het recht:

a) Vrij en actief deelnemen aan de discussie over 
problemen van partijbeleid, op partijbijeenkomsten en 
in de partijpers;.

b) om tijdens partijbijeenkomsten kritiek te 
leveren op de activiteiten en het gedrag van elk 
partijlid, ongeacht de functie die hij bekleedt;

c) om te kiezen en gekozen te worden in de leidende
organen van de partij;

d) bij alle gelegenheden persoonlijk deel te nemen

-- 17



waarop een beslissing wordt genomen
betreffende zijn

activiteit of gedrag;

Wie tot de partij wordt toegelaten, moet
de leeftijd van 18 jaar hebben bereikt.

e) om zich te richten tot alle toonaangevende 
of-

De regels voor toelating tot de partij zijn

gans van de Partij, tot aan het Centraal Comité als volgt;
van de Partij van de Arbeid van Albanië, over elke a) Alle mensen die acceptatie zoeken als candi-
persoonlijke of partijproblemen en om vragen te 
stellen.

data voor partijlidmaatschap moeten de

en doe eventuele verzoeken, 
voorstellen aan hen.

4j Toegang tot de partij

verklaringen en aanbevelingen van drie leden met ten minste vijf 
jaar lidmaatschap van de partij, die de kandidaat 
tijdens hun samenwerking ten minste drie jaar 
hebben gekend, met uitzondering van bijzondere 
gevallen; kandidaat-leden die toelating tot de partij 
aanvragen

Toelating  tot de partij gebeurt alleen op 
individuele basis. Nieuwe leden worden alleen 
toegelaten uit de gelederen van kandidaten voor het 
partijlidmaatschap,  die de vastgestelde pro- 
batieperiode  hebben volbracht. The  nieuwe leden 
worden toegelaten totthe Party must come  uit de 
gelederen van de arbeidersklasse, de werkende 
boerenbevolking en de intelligentsia van het volk en 
moeten gewetensvol, ac- tief, van een sterk karakter en 
uitstekend gedrag zijn.en moraliteit, klaar voor elk offer, duidelijk

Partij dienen geen nieuwe aanbevelingen in, 
aangezien de aanbevelingen die ze al hebben 
ingediend voor hun toelating als kandidaat-lidstaat 
nog steeds geldig zijn;

Noot 1: Voor toelating tot de partij van leden 
van de Arbeid Jeugd Unie van Albanië, vervangt de 
aanbeveling uitgegeven door de basisorga- nisatie 
van de LYUA en goedgekeurd door het districts- of 
regionaal comité van de LYUA of een ander comité 
van dezelfde rang, de aanbeveling van de LYUA.

politiek en ideologisch consequent,  verbonden 
met de massa's en van loyaliteit aan de zaak 
van het communisme.

opstand
beweze
n

aanbeveling van een partijlid.
Noot twee: Leden en kandidaat-leden van het 

Centraal Comité of de Partij van de Arbeid van 
Albanië onthouden zich van het geven van 
aanbevelingen.

Voor toelating tot de partij geen onderscheid
is made op grond van nationaliteit, ras of huidskleur 18



aanbevelingen.
b) de kwestie van toelating tot de partij is

19



onderzocht en besloten op de vergadering van de 
partijbasisorganisatie; het besluit van de 
partijbasisorganisatie wordt van kracht nadat het is 
goedgekeurd door het partijcomité van het district of 
de regio; na deze goedkeuring krijgt het lid dat tot 
de partij is toegelaten zijn partijkaart, terwijl het 
kandidaat-lid zijn kandidaatscertificaat krijgt;

Opmerking: Het is niet verplicht voor degenen 
d i e  de kandidaat hebben aanbevolen om de 
vergadering van de basisorganisatie bij te wonen, 
wanneer de vraag over de toelating tot de partij wordt 
onderzocht en besloten. -

c) jonge mannen en vrouwen tot 20 jaar worden 
alleen toegelaten tot de partij vanuit de gelederen van 
*.e LYUA;

d) degenen die lid zijn geweest van andere 
partijen kunnen alleen in uitzonderlijke gevallen en 
op aanbeveling van partijleden van Jour worden 
toegelaten tot de Arbeidspartij van Albanië; drie van 
hen moeten ten minste tien jaar lid zijn van de partij 
en de andere moet ten minste sinds 1943 lid zijn van 
de partij; de toelating gebeurt alleen via de 
basisorganisatie van de partij en wordt pas van 
kracht na goedkeuring door het Centraal Comité van 
de Arbeidspartij van Albanië;

20

e) de partijleden die hun heraanbeveling 
geven, moeten de kandidaat die ze aanbevelen goed 
kennen en er volledig van overtuigd zijn dat hij een 
waardig lid van de partij zal zijn; ze zijn 
verantwoordelijk tegenover de partij voor de kwaliteit 
en betrouwbaarheid van hun aanbevelingen;

I) De duur van het partijlidmaatschap van de 
persoon die als partijlid wordt toegelaten uit de 
rangen van kandidaat-leden begint te lopen vanaf de 
dag dat de vergadering van de partijbasisorganisatie 
beslist hem toe te laten als partijlid.

5) Het lid van een partijorganisatie w o r d t , 
wanneer het wordt overgedragen aan een andere 
p a r t i j o r g a n i s a t i e , door deze laatste als lid 
ingeschreven.

Opmerking: De overdracht van partijleden van 
de ene organisatie naar de andere gebeurt volgens de 
regels van het Centraal Comité van de Partij van de 
Arbeid van Albanië.

6) Wanneer een partijlid zonder reden niet 
deelneemt aan de vergaderingen van zijn 
basisorganisatie of drie maanden achter elkaar zijn 
lidmaatschapsgeld niet betaalt, moet de 
partijorganisatie onderzoeken of hij in de 
partijgelederen kan blijven en hierover een beslissing 
nemen. Ongeacht de maatregel die bij deze 
gelegenheid wordt genomen, is de beslissing van de 
basis
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organisatie, treedt in werking 
bewezen door de commissie van 
regio.

na te zijn ap- het 
district of

Arbeid van Albanië van de Centrale Commissie voor de 
Statistiek
tee, alsmede van zijn verbanning uit de Partij of 
terugzetting van een Partijlid in een candi-

7) De uitwijzing van
De partij wordt bepaald door de

een lid uit de 
ver

gadering van de partij

datum lid, wordt besloten door het congres van de 
partij en, in de periode tussen twee congres-

basisorganisatie vanwhich he is a  lid and ses, door het plenum van het Centraal Comité
wordt van kracht na goedkeuring
commissie van het district of de regio.

door 
partij

van de Partij van de Arbeid van Albanië, met een majo-

In afwachting van de goedkeuring van de beslissing of
uitsluiting door de districts- of regiocommissie

van de Partij, houdt het Partijlid zijn Par-

het Centraal Comité. Het lid dat uit het Centraal 
Comité wordt gezet, wordt vervangen door een 
kandidaat-lid van het Centraal Comité.

ty card en 
vergaderinge
n van

heeft het recht om deel te nemen aan 
de basisorganisatie van de partij.

bij besluit van het Plenum van de Centrale Com-
commissie.

8) De partij basis organisatie kan 
niet

10) De beslissing over de verwijdering van een

de Partij 
te nemen, 
of als hij 
een

besluit om een lid uit de raad van bestuur 
te verwijderen, terug te brengen tot 
kandidaat-lid,

lid van het Centraal Comité van

lid van de partij mag alleen worden genomen na een 
grondig onderzoek van zijn gedrag en fouten, na 
een zorgvuldige verificatie van zijn gedrag en fouten.

de Partij van de Arbeid van Albanië, of of the Party
commissie van het district of de regio.

Tot uitsluiting uit de partij of terugzetting in het 
kandidaat-lidmaatschap van de leden van de 
districtspartijcomités wordt besloten door de ple- 
nieren van de respectieve comités, als het res- pectieve 
plenum dit nodig acht op basis van twee derde van de 
stemmen.

9) De kwestie van de uitwijzing van een mem-

als de beschuldigingen die tegen hem zijn 
ingebracht waar zijn, en nadat ze zijn beoordeeld in 
een zeer kameraadschappelijke geest, met de 
grootste rechtvaardigheid en volwassenheid.

Voor minder ernstige fouten en vergissingen. 
partij disciplinaire maatregelen van educatieve aard (in 
overeenstemming met de regels vastgesteld door het 
Centraal Comité van de Partij) worden genomen en 
verbanning uit de partij, dat is de zwaarste
disciplinaire maatregel in de partij, is niet im-

haa
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van het 
Centraal 
Comité 
van de 
Partij 
van

2
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Indien nodig kan de partijorganisatie als 
disciplinaire maatregel besluiten om een partijlid te 
reduceren tot kandidaat-partijlid.

de lijn van de Partij te volgen, kunnen tegen 
basisorganisaties disciplinaire maatregelen worden 
genomen als een algemene herinschrijving van1 de 
leden

lidmaatscha
p voor

een periode van niet minder dan een jaar. (de ontbinding van de basisorganisatie van de partij).

De beslissing van de basisorganisatie van de partij om De beslissing over de algemene herinschrijving of
partijlid verminderen aan een kandidaat voor de 

partij
leden treedt pas in werking nadat zij zijn ap-

lidmaatschap, komt van kracht na te zijn ap- bewezen door het Centraal Comité van de Partij.
bewezen door het districts- of partijbestuur van 14) Iedereen die uit de Partij is gezet, of
de
de

regio. Na het verstrijken van de ingestelde periode 
wordt de vraag van het partijlid teruggebracht tot 
een

elke communistische tegen tegen wie
disciplinaire maatregelen van opvoedkundige 

aard zijn genomenkandidaat voor het lidmaatschap van de partij wordt 
onderzocht door genomen, beroep kan instellen tegen de

de basis organisatie en als hij opnieuw wordt 
toegelaten

besluit over zijn verbanning moeder de partij of de

tot de partij, wordt zijn vroegere
lidmaatschapsduur 

erkend.
11) Disciplinaire maatregelen van een 

opvoedkundige

disciplinaire maatregel, tot aan het Centraal Comité 
van de Partij van de Arbeid van Albanië. Het beroep 
dat wordt ingesteld door de geroyeerden of door 
commu-

chai acter genomen tegen een partij lid kan nisten tegen wie disciplinaire maatregelen zijn genomen
worden opgeheven wanneer hij door zijnwork and 
good at-  houding bewijst dat hij zichzelf heeft 
gecorrigeerd en dat hij zijn plichten als par- tner 
vervult.
lid regelmatig en nauwgezet.

12) Het besluit om een lid uit de partij te zetten 
moet door de respectieve organen van de partij 
worden onderzocht binnen dertig dagen nadat het 
besluit door de basisorganisatie is aangenomen.

13) Voor schendingen van de eenheid van het 
Par-

ty, het niet uitvoeren van de beslissingen van de hoge

is genomen, moet uiterlijk dertig dagen na de 
indiening ervan worden onderzocht door de 
respectieve plaatselijke organen van het deel en 
u i t e r l i j k  vijfenveertig dagen later door de centrale 
controle- en auditcommissie.

De terugkeer naar de Partij van een lid dat ten 
onrechte uit de Partij is gezet, wordt beslist door de 
or- gan van de Partij die zijn uitzetting heeft 
goedgekeurd of door de hogere organen van de Partij. 
In deze gevallen is de vroegere duur van de



er organen en andere
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ernstige fouten in de 
tegenstellingen

lidmaatschap van de partij wordt erkend.
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' III

KANDIDATEN VOOR LIDMAATSCHAPPIJ PABTV

15) Iedereen die lid wil worden van de partij 
moet de proefperiode uitzitten die is vastgesteld voor 
kandidaten voor het partijlidmaatschap.

lidmaatschap, een een 
periode die onmisbaar is voor de kandidaat voor het 
lidmaatschap om zich vertrouwd te maken met 
het programma, de 
grondwet en de tactiek van de partij, en 
voor de basisorganisatie om grondig kennis te maken 
met de persoonlijke kwaliteiten van  het 
kandidaat-lid, in de eerste plaats in  de 
praktische uitvoering van de lijn en taken van de 
Partij.

De proefperiode voor een kandidaat-lid moet 
dienen om hem te temperen met de qua-
kwaliteiten van een communist en om te testen of hij . 
in staat is deze te behouden en verder te ontwikkelen
zelfs in moeilijke omstandigheden. De proefperiode 
voor kandidaten voor
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Partijlidmaatschap, in het bijzonder diegenen die van 
oorsprong of met een ambtenarenstatus zijn, of die 
uit intel- lectuele families komen, of zelf zo zijn, 
moeten worden uitgevoerd waar de 
partijbasisorganisatie of het partijcomité hen 
toewijst, meestal in moeilijke sectoren van werk, 
volgens hun beroep, of gewoon in handenarbeid, in 
de buurt van hun woonplaats of daarbuiten. De 
proefperiode moet dienen voor de intensieve, all-
round, ideologische vorming van het kandidaat-lid, 
daarom moet hij zich volledig onder leiding stellen 
van de partijbasisorganisatie en het arbeiderscollectief 
waar hij werkt, en iedereen moet weten dat hij wordt 
voorbereid op toelating tot de Partij.

16) De proeftijd van het kandidaat-lid bedraagt 
twee tot drie jaar.

17) Kandidaten voor lidmaatschap van de partij 
hebben dezelfde plichten als de leden van de partij. 
Kandidaten voor het lidmaatschap nemen deel aan de 
vergaderingen van de basisorganisatie met het recht op 
een raadgevende stem; ze kunnen niet gekozen worden 
in de organen van de Partij, conferenties van de Partij, 
het presidium van vergaderingen van de 
basisorganisatie en kunnen geen aanbevelingen doen 
voor toelating tot de Partij.
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18) De partijbasisorganisatie heeft de plicht de 
kandidaat te helpen zich voor te bereiden om 
toegelaten te worden tot de partij. Nadat de 
kandidaat de proeftijd heeft volbracht, moet de 
partijbasisorganisatie de kwestie van de kandidaat 
voor het partijlidmaatschap onmiddellijk in haar 
vergaderingen aan de orde stellen en beslissen of hij 
waardig is om als lid van de partij te worden 
toegelaten. Als de partijorganisatie van mening is dat 
de kandidaat niet waardig is om tot het 
partijlidmaatschap te worden toegelaten, neemt ze 
het besluit om hem uit d e  rijen van kandidaten voor 
het lidmaatschap van de partij te zetten.

19) Voor het royeren van kandidaten voor het 
partijlidmaatschap en voor het nemen van 
disciplinaire maatregelen van educatieve aard jegens 
hen, als ze zich niet houden aan de plichten en regels 
die door de partij zijn vastgesteld, is de procedure 
dezelfde als voor de leden van de partij.

T8ESTRUCTURE OFTBEPART¥.
OTERNE DEMOCRACP VAN HET VORSTENDOM

20) Het leidende principe van de 
organisatorische structuur van de Partij is 
democratisch centralisme. Dit betekent dat:

a) alle leidende organen van de partij worden 
van onderaf gekozen op bijeenkomsten van 
basisorganisaties, op algemene bijeenkomsten van 
communisten, op conferenties en congressen;

b) de toonaangevende organen zijn verplicht om te ren-
der periodiek verantwoording afleggen aan hun 
partij-organisaties;

c) alle leidende organen van de partij moeten
Luister voortdurend naar de mening van lagere 
partijorganisaties en de massa van partijleden, 
bestudeer hun ervaringen en bied tijdig 
oplossingen voor hun problemen;

d) de lagere partijorganisaties moeten
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verantwoording afleggen aan de hogere partijorganisatievergoedingen voor hun werk;
hebben een enkel hoofdorgel;
où de Partij en haar leidende

de organisatie
orgaan in een bepaalde

e) beslissingen worden genomen na een gratis thrash- gebied are higher  than all  de organisaties

uit meningen, maar vanaf het moment dat een de- en organen van de Party whiCh actief zijn in een
besluit wordt genomen, unaniem of met meerderheid van stemmen deel van het grondgebied of een bepaald werkcentrum:

van de stemmen, zijn alle partijleden verplicht om te im- c) de partijorganisatie die werkt

het zonder verdere discussie uit te voeren; in een productie centrum of werklocatie.
f) de besluiten van de hogere partijorganen its toonaangevend  orgaan,  is hoger dan de partijorga-

zijn bindend voor de lagere organen.
21} De collectieve methode is de hoogsteprincipe van het leidende werk van de Partij; alle

organisaties die
de productie

23) AU de

opereren in een deel 
of centrum of 
werklocatie. 
organisaties of de

sector van

Party set- 
geleverdpartijorganisaties het principe van tle their local pproblemen zelf, con-

het combineren van collectief leiderschap met persoonlijk dat hun oplossingen and beslissingen zijn niet

verantwoordelijkheid. Elke belangrijke vraag is opgelost.
in strijd met de besluiten en de lijn van de partij.

collectief. Tegelijkertijd is het indis- 24) De hoogste toonaangevend orgaan van elke or-

penbaar dat ook het individu zijn rol ten volle speelt 
binnen de grenzen van de taken

ganisatie van
stroom de baSiC

the Party is de partijbijeenkomst
organisaties), de conferentie

toegewezen, in overeenstemming met de regels van collec-
(voor de districts- of regionale partijorganisaties}

tief werk. en het congres (voor de hele partij). n,
22) De Partij van Arbeid van Albanië is 25) De vergadering van 

de
basisorganisatie

gebouwd op een productie en een territoriale de conferentie of het congres van de partij kiest
basis. Dit betekent dat: een bureau of comité, die de uitvoerende macht is

a) partij basisorganisaties worden opgezet in orgaan en geeft leiding aan de dagelijkse werkzaamheden van het orgaan.

productiebedrijven, instellingen of in andere
centra en werkplekken;

Z£ttÎOTl ;
26) In verkiezingen to party  organen, blO0k VOt-

Stemmen is by  geheime stemming en
b) partijorganisaties in een bepaald gebied (in 

een districtregio of de Republiek als geheel)
is verboden.

kandidatuur.n beginnend bij 
Alle partijleden

zijn verenigd in één partijorganisatie en

30

de Partij b a s i s o r g a n i s a t i e s .
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De leden hebben het onbeperkte recht om kandidaten 
voor te dragen en te bekritiseren en om te eisen dat 
v o o r g e d r a g e n  kandidaten zich terugtrekken. De 
kandidaten die de meeste stemmen krijgen en meer 
dan de helft van de stemmen van degenen die 
deelnemen aan de vergadering, conferentie of 
congres, worden als verkozen beschouwd.

Als de leden van het Centraal Comité
van de Partij van de Arbeid van Albanië en de leden 
van de centrale controle- en auditcommissies niet 
worden gekozen als afgevaardigden naar het 
partijcongres, nemen zij deel aan de handelingen van 
het congres met het I'irecht op een raadgevende stem. 
Als de leden van het partijcomité en de leden van de 
controle- en auditcommissie van een bepaald district, 
regio, militaire eenheid of detachement niet worden 
gekozen als afgevaardigden naar het congres van het 
respectieve district, regio, militaire eenheid of 
detachement, nemen ze deel aan de pro- cedures met 
het recht op een raadgevende stem.

27) In districten of regio's organiseren de 
respectievelijke partijcomités bijeenkomsten van de 
activisten van hun partijorganisaties om belangrijke 
partijbeslissingen te bespreken, evenals belangrijke 
problemen van de partijorganisatie van de regio of het 
district. Tijdens de bijeenkomsten van de activisten 
brengen de comités regelmatig verslag uit aan de 
partijorganisaties over hun activiteiten.

32 '

moeten niet alleen bijeenkomen om formeel en 
plechtig hun goedkeuring te geven aan de besluiten of 
kwesties die worden besproken, maar om ze echt te 
bespreken en te beoordelen, op basis van kritiek en 
zelfkritiek, en om ervoor te zorgen dat ze in de 
praktijk zo goed mogelijk worden uitgevoerd.

28) Vrije en gezonde discussies over de 
problemen van het partijbeleid in de verschillende 
orga- nisaties of in de hele Partij is een recht van elk 
partijlid, dat voortkomt uit de interne democratie van 
de Partij. Alleen op basis van de interne democratie 
van de Partij kunnen kritiek en verkoopkritiek 
ontwikkeld worden, kunnen de activiteit en het 
initiatief van de communisten vergroot worden en kan 
de discipline van de Partij, die bewust en niet 
mechanisch moet zijn, versterkt worden.

Een brede discussie over problemen van 
partijbeleid, vooral een discussie in de hele partij, 
moet echter zo georganiseerd worden dat pogingen 
van een minderheid om haar wil op te leggen aan de 
meerderheid van de partij, of pogingen om 
factiegroepen op te richten met het doel de eenheid 
van de partij te verbreken, of pogingen tot verstoring 
die de partij verzwakken en haar stabiliteit verstoren, 
niet worden toegestaan.

Een brede discussie binnen de partij
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can worden beschouwd als alleen noodzakelijk in de volgende
gevallen:

a) wanne
er

meerdere 
partij
regio's;

de behoefte hieraan wordt geuit door 
organisaties van districten of re-

b) when there is niet stabiele meerderheid in het 
Centraal  Comité of  de Partij van de Arbeid van
Albanië  over de belangrijkste problemen 
van

het beleid

cf de partij ;
c) toen, hoewel de Centraal Comité TTIE HOOGSTE ORGANEN VAN TTIE PARTIJ

heeft 
een

stabiele meerderheid die een definitieve stand,

het 
beschouwt

het noodzakelijk om de juist- 29) Het hoogste orgaan van de Partij van La-

ness of de 
partij.

beleid door middel van een discussie 
binnen

bour van Albanië is het partijcongres.
Gewone congressen worden eenmaal per

Alleen als aan deze voorwaarden wordt voldaan, 
kan het in de regel vier jaar.

ervoor gezorgd dat de 
interne

democratie van de Buitengewone congressen worden bijeengeroepen door

Party is effectief is. en dat het niet misbruikt 
door

het Centraal Comité van de Partij, op eigen initiatief

elementen ten 
nadele van de 
klasse.

aan de Partij, of uitgebuit om
de partij en de werkende

initiatief of op verzoek van minstens een derde van 
alle partijleden die op het vorige congres 
vertegenwoordigd waren.

De bijeenroeping van het partijcongres en de 
agenda worden minstens twee maanden van tevoren 
aangekondigd.

Het congres heeft alleen het recht om besluiten 
te nemen als ten minste de helft van de partijleden 
die op het vorige congres vertegenwoordigd 



w a r e n , 
erin 
vertegenwo
ordigd zijn.

De normen 
o1 
representatie 
en de pro-
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De wijze waarop de afgevaardigden naar het 
partijcongres worden gekozen, wordt bepaald door het 
Centraal Comité van de Partij van de Arbeid van 
Albanië.

Comité nemen m e t  raadgevende stem deel aan de 
vergaderingen van de plenaire vergaderingen van het 
Centraal Comité.

30) Het congres van de partij:
a) luistert naar, onderzoekt en keurt goed de

33) Het Centraal Comité van de 
Arbeid van Albanië kiest:

van de partij

verslagen van het Centraal Comité van de partij, a) het Politiek Bureau om leiding te geven aan de woI'k
de Centrale Controle- en Auditcommissie en andere 
centrale organen;

van het Centraal Comité 
nummers;

tussen de ple-

b) herziet en wijzigt het programma en
de grondwet van de partij;

c) definieert de tactische lijn van de partij over 
de belangrijkste problemen van het huidige beleid;

d) kiest het Centraal Comité van de Partij van 
de Arbeid van Albanië en de Centrale Controle- en 
Auditcommissie.

31) Het congres van de partij stelt het aantal 
leden en kandidaat-leden van het centraal comité van 
de partij vast, evenals het aantal leden van de centrale 
controlecommissie. In het geval dat een of meer leden 
van het Centraal Comité van de Partij het Centraal 
Comité verlaten, worden hun plaatsen ingenomen door 
kandidaten die op het congres worden gekozen.

32) Het Plenum van het Centraal Comité van de 
Partij wordt minstens één keer per zes maanden 
bijeengeroepen.

De kandidaat-leden van de Centrale

36

b) het Secretariaat om leiding te geven aan de 
dagelijkse werkzaamheden van de Partij, met name om 
de controle op de uitvoering van besluiten en de selectie 
van kaderleden te organiseren.

34) In de periode tussen twee congressen geeft 
het Centraal Comité of de Partij van de Arbeid van 
Albanië leiding aan alle werkzaamheden en activiteiten 
van de partij, vertegenwoordigt de partij in haar 
betrekkingen met andere partijen. organisaties en 
instellingen. Organiseert en leidt de verschillende 
instellingen van de Partij, benoemt de redacties van de 
centrale organen van de Partij, die het rechtstreeks 
leidt. Geeft toestemming voor het uitgeven van 
persorganen door de lokale organisaties van de Partij. 
Zet de krachten en middelen van de Partij in en beheert 
de centrale schatkist.

Het Centraal Comité leidt en controleert de 
activiteiten van de centrale organen van de 
democratische volksmacht en de massaorganisaties;
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35) Het Centraal Comité van de Partij van de 
Arbeid van Albanië brengt regelmatig verslag uit 
aan de partijorganisaties over zijn activiteiten.

36) Om het leiderschap en het werk van de 
Partij te versterken, heeft het Centraal Comité het 
recht om politieke afdelingen op te richten en 
organisatoren van het Centraal Comité naar 
verschillende sectoren van de socialistische opbouw 
te sturen die van groot belang zijn voor de nationale 
economie en het hele land. Op basis van de 
voltooiing van de taken van de politieke afdelingen 
heeft het Comité het recht om ze op te heffen of om 
te vormen tot gewone partijorganen die op een 
productie-territoriale basis zijn opgebouwd. De 
politieke afdelingen werken volgens speciale 
verordeningen die zijn goedgekeurd door het 
Centraal Comité. Het Centraal Comité heeft ook het 
recht om toestemming te geven voor het oprichten 
van andere partijcomités in regio's, afgelegen 
plattelandsgebieden en overal waar het dit nodig acht, 
en bepaalt hun taken, bevoegdheden en andere regels.

37) De Centrale Controle- en Auditcommissie 
heeft deze taken:

a) het controleert de snelheid en ac- citeit van 
het onderzoek van problemen door het apparaat van 
het Centraal Comité van de van 
de Partij en haar ondergeschikte instellingen, evenals 
door de lokale organen van de Partij; het controleert 
nauwlettend
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aandacht voor de strijd tegen uitingen van 
bureaucratie in de partij;

b) het controleert en onderzoekt de pro-
blemen van partijleden en kandidaat-leden die de 
grondwet en de gedragslijn van de partij, de 
partijdiscipline, de staatswetten en de 
communistische moraal schenden en roept die 
communisten ter verantwoording die de 
verantwoordelijkheid voor dergelijke fouten moeten 
dragen;

c) onderzoekt en beslist over de beroepen die 
door de leden en k a n d i d a a t - l e d e n  van de partij 
worden ingesteld tegen de besluiten van partijcomités 
in districten, regio's, militaire eenheden en 
detachementen over hun uitsluiting uit de partij en 
andere disciplinaire maatregelen die tegen hen zijn 
genomen; onderzoekt de brieven, klachten en 
verslagen van communisten;

d) het controleert de financiën van het centraal 
comité van de partij en haar ondergeschikte organen, 
evenals de inning en betaling van de 
lidmaatschapsgelden van de partij;

e) zij controleert en assisteert de controle- en 
auditcommissies van de partij in districten, regio's. 
militaire eenheden en detachementen.
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VI

rnE onnizazloxs of zuz PARTY
IN DISTRICTEN EN REGIO'S

38) Het hoogste orgaan van de partijorganisatie 
in het district of de regio is de partijconferentie voor 
het district of de regio, en in de periode tussen twee 
conferenties, het partijcomité van het district of de 
regio. In hun activiteiten worden deze organen geleid 
door de richtlijnen van de Partij van de Arbeid van 
Albanië en haar leidende organen.

39) Het gewone partijcongres van het district 
wordt eens in de twee jaar bijeengeroepen door het 
partijcomité van het district. De buitengewone 
conferentie wordt bijeengeroepen op besluit van het 
districtsbestuur of op verzoek van een derde van alle 
leden van de partijorganisatie van het district. De normen 
voor herpresentatie op de conferentie van het district

40

of regio worden vastgesteld door het comité van het 
district of de regio.

Het congres van het district of de regio luistert 
naar, onderzoekt en keurt de verslagen goed over de 
activiteiten van het comité van het district of de regio 
en van de controle- en auditcommissie van het district 
of de regio, onderzoekt de pro- blemen van het werk 
van de Partij in het district of de regio, kiest het 
comité van het district of de regio en de controle- en 
auditcommissie van het district of de regio. Het 
districtscongres kiest de afgevaardigden naar het 
congres van de Partij van de Arbeid o1 Albanië.

40) Het congres van het district of de regio stelt 
het aantal partijleden en kandidaat-leden van het comité 
van het district of de regio vast, evenals het aantal leden 
van de controle- en auditcommissie van het district of de 
regio.

Als een of meer leden het bestuur van het district 
verlaten, wordt hun plaats ingenomen door kandidaat-
leden die in de vergadering van het district worden 
gekozen.

41) Het comité van het district kiest een 
bureau dat bestaat uit niet meer dan dertien leden en 
drie tot vier kandidaat-leden. De secretarissen van 
het partijcomité worden goedgekeurd door het 
Centraal Comité van de
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Partij en moeten lid zijn van de partij met een 
anciënniteit van ten minste vijf jaar.

42) Het comité van het district of de regio stuurt 
de activiteiten van alle partijorgani- saties in het district 
of de regio en zorgt zo voor de nauwkeurige uitvoering 
van de lijn en de besluiten van de partij.

Het comité van de distrim of regio 
organiseert en keurt de oprichting van 
basisorganisaties van de partij goed, houdt het register 
van de communisten bij. zorgt in het bijzonder voor de

ontwikkeling van 
kritiek en zelfkritiek en de opvoeding van 
de communisten in de geest van een irr conci1Ftble houding 
tegenover tekortkomingen, organiseert de studie van 
het marxisme-leninisme door de partij-leden en 
kandidaat-leden, organiseert het werk voor de 
communistische opvoeding van het werkende volk. 
zet de kracht in

. en fondsen van de Partij binnen het district of de regio en 
beheert de schatkist van de Partij in het district of de 
regio.

Het comité van het district of de regio stuurt en 
controleert de activiteiten van de lokale organen van 
de staatsmacht en de massaorganisaties op zijn 
grondgebied.

Het comité van het district brengt regelmatig 
verslag uit aan het Centraal Comité over zijn 
activiteiten.

viteit. Het brengt ook regelmatig verslag uit over 
zijn activiteiten aan de partijorganisaties van het 
district of de regio.

43) De plenaire vergadering van de commissie 
van het district of I'egion komt ten minste eenmaal per 
vier maanden bijeen.

44) De controle- en auditcommissies in 
districten en regio's, militaire eenheden en 
detachementen hebben de volgende taken:

a) ze controleren de snelheid en 
nauwkeurigheid bij het onderzoeken van problemen 
in de organen van de partijcomités van districten, 
regio's en militaire eenheden en detachementen en 
besteden bijzondere aandacht aan de strijd tegen 
uitingen van bureaucratie in de partij in het district, 
de regio, de militaire eenheid en het detachement.

b) zij onderzoeken en beslissen over de 
verzoeken van partijleden en kandidaat-leden tegen 
wie door de basisorganisaties van de partij 
disciplinaire maatregelen met een opvoedend 
karakter worden genomen;

c) zij controleren de partijfinanciën in het 
district of de regio en de inning en betaling van de 
lidmaatschapsgelden in de basisorganisatie van de 
partij;

d) Zij brengen van tijd tot tijd verslag uit aan 
de Centrale Controle- en Auditcommissie over hun 
activiteiten.
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VII

DE PARTV BASISORGANISATIES

45) De basisorganisaties van de partij zijn de 
Stichting van de Partij.

De basisorganisaties van de partij worden 
o p g e r i c h t  in fabrieken, fabrieken, 
landbouwbedrijven, machine- en tractorstations en 
alle andere eco- nomische bedrijven, in 
landbouwcoöperaties, detachementen van de 
strijdkrachten, de administratie en verschillende 
instellingen, en ook in andere werkcentra en 
woonwijken waar minstens drie partijleden zijn.

Als het nodig wordt geacht wanneer er minder 
dan drie partijleden zijn, kunnen er groepen 
kandidaten, of gezamenlijke groepen van de partij 
en de Arbeid Jeugd Unie van Albanië, of van de partij 
en de vakbonden worden opgericht, waarin de 
partijleden en de kandidaat

leden, maar ook de leden van de LYUA of enkele 
leden van de vakbondsorganisatie nemen deel. Deze 
groepen worden geleid door een partijlid dat is 
aangesteld door het districts- of regionaal comité.

De basisorganisaties van de partij, de groepen 
kandidaten en de gezamenlijke groepen van de partij 
en de LYUA of de vakbonden worden door het 
districts- of regionaal comité, waarvan ze afhankelijk 
zijn, voorgesteld.

De basisorganisatie van de partij komt minstens 
één keer per maand bijeen.

46) Als het nodig wordt geacht in fabrieken, 
fabrieken, economische ondernemingen, 
landbouwcoöperaties. administratieve organen en 
instellingen die een groot aantal leden en kandidaten 
voor het partijlidmaatschap hebben, kan op besluit 
van het partijcomité van het district of de regio meer 
dan één partijbasisorganisatie worden o p g e r i c h t . 
Voor de leiding van het werk van de partij in de 
fabriek, fabriek. onderneming, landbouwcoöperatie, 
administratie of instelling wordt een partijbureau 
van niet meer dan negen leden gekozen.

In de basisorganisaties met een tegen-
groot aantal communisten, wanneer het con-

noodzakelijk geacht, over het besluit van de basisverordening
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organisatie zelf, kunnen partijgroepen worden opgericht
kandidaten voor lidmaatschap, kunnen m e t  

in afdelingen, brigades, enz.
Het is de plicht van de partij om te vechten

proval van 
Arbeid

het Centraal Comité van de Partij van 
Albanië, de rechten krijgen van een

de besluiten van de partij in praktijk brengen district of regionaal partijcommissie met betrekking tot
basisorganisatie in de sector waar zij actief is persoonlijke zaken van de communisten, de re-
tes, om op het juiste moment in te grijpen om te 
corrigeren

registratie van communisten en toelating tot de

tekortkomingen, om het werk te verbeteren en te
zeker de actieve deelname van bandencommunisten

Feest.
48) De partij basisorganisaties verbinden deplatteland met

bij het uitvoeren van de taken van de partij.
47) In speciale gevallen, wanneer de 
ondernemingen,

werkende massa's van stad en
the leidende organen van de partij. Hun taken

landbouwcoöperaties, instellingen enz. aI'e: a) dragen uit politieke, ideologische, pro-
wijd verspreid, met verschillende 
partijbasisorganisaties en met een groot aantal 
partijleden en -kandidaten
150 en meer over de goedkeuring van de Centrale

paganda en organisatorisch werk voor de toepassing van 
de lijn van de Partij en haar besluiten en richtlijnen, voor 
de opvoeding van de bevolking en voor de bevordering 
van de sociale dialoog.
werkende massa's, en om de pers te leiden

Comité, kunnen partijcomités worden opgericht om
leiding geven aan de basisorganisaties van de partij. in het productiecentrum of hun

kranten, enz.) ;
werkplek

Dergelijke comités kunnen worden ingesteld in 
speciale

b) te werken aan het versterken van de partijgelederen, 
om

gevallen, zelfs in organisaties van minder dan 
150

hun zuiverheid te bewaren, solidariteit en eenheid, naar

leden en kandidaat-leden, maar altijd met 
goedkeuring van de Centrale Commissie.

De partijcomités in de ondernemingen,
nieuwe leden toe te laten tot 
het onderwijs van de nieuwe 
kudde en de rechten te 
respecteren

Partij en om te zien 
te komen.unisten, om 
de- o1 de partij mem-

in landbouw coöperaties en instellingen,
bestaan uit niet meer dan 11 leden.

Het partijcomité van ondernemingen, agri-

leden;
c) om de p
educatieve, culturele en

olitiek, ideologisch,
beroepsopleidingvoor mem-

culturele coöperaties en instellingen waar
er zijn meer dan 500 partijleden en

van de partijleden en kandidaten
lidmaatschappen, om te controleren of ze een groot aantal
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de politieke en ideologische lijn van de partij en de 
grondbeginselen van het marxisme-leninisme; de 
basisorganisaties van de partij moeten

g) Licht tegen desorganisatie en wanbeheer in 
de economische bedrijven, landbouwcoöperaties en 
andere werkcen-

echte centra die revolutionairen voortbrengen en 
grote scholen waar communistische tempering en 
educa-

trés, maar ook tegen traagheid
reaucratie in het staatsapparaat;

en bu-

catie. h) naar licht 
voor

de bescherming van de com-

d) de registratie van alle partijen organiseren mon socialistisch eigendom, en om ontdek eventuele
leden en kandidaten voor lidmaatschap die vijand die pogingen om het te beschadigen; om

maken
deel te nemen aan de organisatie en het districts- of 
regionale partijcomité regelmatig te informeren
over hun bewegingen en veranderingen.

aim of alles in het werk stellen om zoveel mogelijk te 
besparen, met als doel the  ononderbroken groei van 
de economie van het land te garanderen;

e) om het districts- of regionaal comité te 
helpen bij zijn werk; om zijn creatieve 
zelfredzaamheid te vergroten

i) om te vechten tegen achterstand in
platteland, voor de verdere ontwikkeling

de
en

vertrouwen en initiatief in de toepassing van de verbetering van de landbouw en voor de conti-
lijn en besluiten van de partij. en ervoor zorgen dat 
elke communist wordt geactiveerd om de eindige 
partijtaken uit te voeren;

f) de massa aanzetten tot actieve deelname

nual het versterken van haar SOCÏalistische basis; om alle 
pogingen die de klassenvijand onderneemt om de 
economische, culturele en sociale vooruitgang van het 
platteland te belemmeren, te verijdelen en hard aan te 
pakken;

in het politieke leven van het land, te mobiliseren
ze in alle productiecentra en werkplekken

j) aandachtig luisteren naar de 
eisen van de massa, om

meningen en
om ze

om het productieplan uit te voeren in hoeveelheid en 
in

in praktijk te brengen en de hogere partij te vormen

alle kwalitatieve indicatoren. om de discipline op het 
werk te versterken, om socialistische wedijver te 
ontwikkelen, om

organen over belangrijke problemen: om de 
verbetering van de

worden gecon-
materiaal

alles in het werk te stellen voor het nationale gebruik 
van alle in hun land aanwezige strijdkrachten, 
lacunes en reserves.

en culturele omstandigheden van de "werkende massa's
en de bevrediging van hun dagelijkse behoeften ;

productiecentrum of werkplek, om geavanceerde 
ervaringen te verspreiden en ervoor te zorgen dat ze 

algemeen worden toegepast;
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k) de volledige verantwoordelijkheid dragen 
voor lichamelijke training en temperament

de mili-
waar de po-
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voor de verdediging en versterking van het 
vaderland;

1) om kritiek en zelfkritiek te ontwikkelen en 
de communisten op te voeden in de geest van een 
onverzoenlijke houding tegenover tekortkomingen, 
om deze te ontdekken en te elimineren, en om elke 
schending van wetten en discipline te bestrijden;

m) om de partijleden, de kandidaat-leden en de 
werkende massa's op te voeden, in de geest van 
revolutionaire waakzaamheid om de belangen van 
de partij en de staat tot het einde toe te verdedigen, 
in de geest van het handhaven van socialistische 
wetten. in de geest van onverzoenlijke klassenstrijd 
tegen elke poging van de vijand om de socialistische 
opbouw van het land te ondermijnen;

n) het organiseren en begeleiden van de 
revolutionaire opvoeding van de arbeiders en andere 
werkende massa's. en in het bijzonder van de jongere 
generatie; het leiden van en toezicht houden op de 
activiteiten van de massaorganisaties die in hun 
productiecentrum of werkplaats zijn opgericht; het 
ontwikkelen van de rol en het initiatief van deze 
organisaties en het bestrijden van elke poging om hen 
te commanderen en te vervangen.

49) De basisorganisaties in bedrijven, 
landbouwcoöperaties, militaire detachementen, 
instellingen en lokale en centrale administraties, enz. 
sturen en controleren alle acti- viteiten.
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viteit en het leven van de sector waar ze
bedienen.

De partijorganisaties van de ministeries en 
andere sectoren van de administratie in het centrum, 
de districten en de regio's. moeten werken aan de 
versterking van het staatsapparaat, zodat het minder 
duur en flexibeler wordt. De partijorganisaties van 
de ministeries en andere sectoren van de 
administratie in het centrum, de districten en de 
regio's moeten werken aan de versterking van het 
staatsapparaat, om het minder duur en flexibeler te 
maken en om het in staat te stellen adequaat te 
reageren op de problemen en eisen van de basis en 
het werkende volk, moeten het niveau van het 
apparaat verhogen bij het bestuderen van 
problemen en het samenvatten van de opgedane 
ervaring in het werk, moeten strijden tegen 
bureaucratie, liberalisme, het verlangen naar 
persoonlijk gemak, slaksheid en uitstelgedrag in het 
werk van het staatsapparaat, tegen de bekrompen 
geest, tegen vriendjespolitiek en vriendjespolitiek en 
alle andere schadelijke uitingen.

50) Leiding geven aan en toezicht houden op hetai1istieke 
werk

In een basisorganisatie met minder dan 15 
partijleden en kandidaat-leden worden een secretaris 
en een of twee adjunct-secretarissen gekozen. In 
basisorganisaties met meer dan 13 partijleden en 
kandidaat-leden wordt een bureau gekozen, 
bestaande uit 3 of meer leden.
*o 9 leden. inclusief een secretaris en een of
*"'o adjunct-secretarissen.

De basisorganisatie van de partij die in het sec-
tor>. die meer dan 25 pai t' leden hebben
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en kandidaten voor lidmaatschap, kiezen een bureau 
bestaande uit 3 tot 7 leden, waaronder een secretaris en 
een of twee adjunct-secretarissen.

Als de groep een groot aantal partijleden en 
kandidaten voor het lidmaatschap heeft, wordt er 
een secretaris gekozen en ook een adjunct-secretaris.

De bijeenkomsten voor de heropening van de 
rekening en de verkiezing van secretarissen, adjunct-
secretarissen en bureaus in de partijfracties en 
basisorganisaties, en voor de verkiezing van bureaus 
en partijcomités in de ondernemingen, coöperaties en 
instellingen, worden eenmaal per jaar gehouden.

De secretarissen van basisorganisaties, van de 
bureaus en comités van de partij in ondernemingen, 
coöperaties of instituten worden benoemd door het 
districts- of regionale partijcomité. De secretarissen 
van partijgroepen worden

VIII

TEEPARTIJ EN DE ARBEIDSMARTIJ VAN ALBANIË

o1) De Labour Youth Union of Albania (LYUA) 
voert haar activiteiten uit onder leiding van de Partij 
van de Arbeid van Albanië.

Het centraal comité van de LYUA,
//laich is het leidende orgaan van de jeugd. werkt onder 
de directe leiding van het Centraal Comité van de Partij 
van de Arbeid van Albanië. De

bewezen door de vergadering van de 
partijbasisorganisatie. De secretarissen van de 
partijbasisorgani- satie en5 de secretarissen van de 
partijgroepen

acii iteit van de lokale organisaties van
wordt geleid en gecontroleerd door de 
partijorganisaties.

de LYUA
respectieve

moeten een periode van partijlidmaatschap hebben van 
geen

52) De LYUA is een actieve hulp van

minder dan een jaar. de Partij in de opbouw van socialiSiR
mierenreservaat.

en

Om de socialistische revolutie
tot het einde het belang van de 

partij voor het onderwijs

52

hecht primair
en het humeur
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ing van de jeugd met de ideeën van het marxisme- 54) The leden van de LYUA, dieO zijn
Leninisme en proletarisch internationalisme, toegelaten tot partij lidmaatschap,

verlat
en

de

met de patriottische en revolutionaire tradities LYUA van de datum van hun toelating tot de
van het volk en de jeugd zelf, met het gevoel... Partij, als ze dat 

doen
not leidinggevende functies bekleden in

van loyaliteit aan en zelfverloochening voor de zaak 
van het volk, het vaderland en het sociaal- isme, met de 
vastberadenheid en de geest van opoffering om elk 
obstakel en elke moeilijkheid te overwinnen, met 
liefde voor het werk en in het bijzonder voor het 
werk in de productie. en voor geavanceerde 
wetenschap en techniek, met haat, onverzoenlijkheid 
en het gevoel van felle strijd tegen de klassenvijand, 
intern en extern. en tegen alles wat slecht, achterlijk, 
conservatief en reactionair is. De organisaties van de 
LYUA moeten actief zijn in de verspreiding en 
uitvoering van het beleid en de besluiten van de Partij 
in alle sectoren van het land en vooral daar waar geen 
basisorganisatie van de Partij is.

53) De organisaties van de LYUA hebben het 
recht om alle problemen in verband met het werk in 
productie- en dienstverlenende bedrijven, in 
landbouwcoöperaties, dorpen, instellingen enz. te 
onderzoeken en voor te leggen aan de res- pectieve 
partijorganisaties, o m  de tekortkomingen in hun 
activiteiten te verhelpen en hun werk te verbeteren.
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de organisatie van de LYUA.



nE RTF BASISORGANISATIES INTHE  
VOLKSLEGER

De basisorganisaties van de partij in de

taak die haar is t o e v e r t r o u w d  - het verdedigen 
van het Vaderland en de socialistische 
overwinningen van het volk. Ze hebben de plicht om 
het leger zo weinig mogelijk te kosten en een echte 
leerschool te maken voor de marxistisch-
leninistische, revolutionaire tempering van de

jongere generatie.
56) Het hoogste orgaan van de partijorganisatie 

in de militaire eenheid, het detachement en de 
instelling is het partijcongres, en in de periode tussen 
twee conferenties is er het partijcomité van de militaire 
eenheid, het detachement of de instelling, dat wordt 
verkozen door de respectieve leden van het 
partijcomité.

People's Het leger voert zijn activiteiten uit onder partijcongres. De partijcomités in ar-
de leiding van het Centraal Comité van de mijn eenheden en detachementen zijn opgezet met de
Par tij. De3-bouw hun hele activiteit en goedkeuring van het Centraal Comité van de Par-
intern leven op basis van de Grondwet.the  richtlijnen 
en besluiten van de Partij. alsook op basis van speciale 
richtlijnen van het Centraal Comité van de Partij.

De basisorganisaties van de partij in d e  Peo-

ty. Ze hebben dezelfde plichten en rechten als de 
partijcomités o1 districten en regio's. Hun andere 
speciale taken zijn vastgelegd in speciale or- 
ganisaties van het Centraal Comité van de Partij. In 
de militaire eenheden en detachementen, waar

ple's Army hebben de taak
volledige implementatie van

van het waarborgen van 
de com-

de lijn van de partij

er meer dan één partij basisorganisatie is en waar de 
criteria voor de vaststelling

in het leger voor de ideo-politieke opvoeding van ot partijcomités zijn niet vervuld, de
het personeel van de People's 
continue verbetering en

Leger, voor de 
perfectie van zijn

congres van de Partij of de algemene vergadering van 
communisten kiest het bureau van de Par-

gevechtscapaciteit en gevechtsgereedheid, zodat het 
altijd klaar zal zijn om de heilige

56

ty om het werk van de partij te leiden.
De taken en rechten van van dit bureau zijn
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gedefinieerd in speciale verordeningen van het 
Centraal Comité van de Partij.

In militaire detachementen, kleine eenheden en 
instellingen worden partijconferenties eens per jaar 
bijeengeroepen door de respectievelijke 
partijcomités, terwijl partijconferenties in grote 
eenheden eens in de twee jaar worden gehouden.

57) De partijcomités van de grote militaire 
eenheden en die van hetzelfde niveau brengen 
regelmatig verslag uit over hun activiteiten aan het 
Centraal Comité van de Partij.

Het is de plicht van de organen en organisaties 
van de partij in het leger om nauwe banden te 
onderhouden met de andere organen en organisaties 
van de partij in het gebied waar de legereenheid 
actief is. Deze banden worden onderhouden door de 
deelname van de afgevaardigden van de 
partijorganisaties van het leger aan de conferenties 
van de partij en haar activistenvergaderingen in de 
districten en regio's, door de verkiezing van 
partijleden van de militaire eenheden en 
detachementen in de leidende organen van de partij 
in het gebied, en van die van het gebied in de 
leidende organen van de partij in de militaire 
eenheden en detachementen. door middel van 
rapportage door vertegenwoordigers van de 
partijorganen en -organisaties in de militaire eenheden 
en detachementen op de vergaderingen van de partij
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comités van de districten en regio's en op de 
partijbureaus van ondernemingen, coöperaties en 
instellingen, over de ideopolitieke en orga- nisatorische 
situatie in de militaire detachementen, alsmede over de 
militaire problemen die daarmee verband houden. Van 
hun kant hebben de partijcomités van de districten, 
als de hoogste or- ganen van de Partij in de districten. 
die verantwoordelijk zijn aan het Centraal Comité voor 
de problemen van militaire training en verdediging, de 
plicht en het recht om de respectieve partijorganen en 
basisorganisaties, de militaire eenheden en 
detachementen te controleren en te assisteren bij die 
problemen die zijn gedefinieerd in de speciale 
verordeningen van het Centraal Comité van de Partij.
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respectieve partij organisatie (het
Centraal Comité van de Partij van de 

Arbeid van Albanië,the  Partijcomité van het district of 
de regio).In their  de activiteiten van de 

partijgroepen worden al-ways  geleid door de 
besluiten van de leidende

organen van de partij.

TBEPARTYGROEPENINTBEELECTFWDORGANS 
OFTIIEPEOPLWSSTATEPOBERAEDTRE

SOCIALORGANIXAMQNS

58) In alle congressen, conferenties en gekozen 
organen van de democratische staatsmacht van het 
volk, het Democratisch Front, de vakbonden, de 
landbouwcoöperaties en de andere maatschappelijke 
organisaties, waar er maar liefst
3 partijleden, deze zijn georganiseerd in partij
groepen, die tot taak hebben de invloed van de partij te 
versterken en haar beleid uit te dragen onder de niet-
partijleden, de partij- en staatsdiscipline te versterken, 
te strijden tegen bureaucratie en de toepassing van de 
instructies van de partij te controleren. Om haar 
activiteiten uit te voeren kiest de groep een secretaris.

59) De partijfracties zijn afhankelijk van de
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XI

FINANCIëlE MAATREGELEN OP TBE PAgTy

0) De financiële inkomsten of the  Party and
organisaties wordt gemaaktup of the   ledenip

voor degenen die 1151 of meer krijgen - 2,5
procent.

62) Degenen die als kandidaat-lid tot de partij 
worden toegelaten, betalen een 
lidmaatschapsbijdrage die gelijk is aan 2 procent van 
hun maandelijkse inkomen.

63) Voor partijleden en kandidaat-leden die 
geen vast salaris hebben, evenals in andere speciale 
gevallen, stelt het Centraal Comité door middel van 
speciale verordeningen hun maandelijkse 
lidmaatschapsbijdragen vast en de bijdragen die ze 
moeten betalen wanneer ze worden toegelaten als 
kandidaat voor het partijlidmaatschap.

rechten, de inkomsten 
van
en andere inkomsten.

ondernemingen van de partij,

61) De 
maandelijksedeel

lidmaatschapsbijdragen 
van

de

y leden
Ingesteld op debasis

en kandidaat-lid
van hun inkomen:

zijn

- voor die
lek;
voor die 
1,5 teks;

die tot 400 leks krijgen - 1

die van 401 naar 550 gaan -

voor degenen die 
één procent krijgen;
voor degenen die
1,5 procent;

fiOm s51 tot 750 -

van 751 tot 950 -

voor degenen diefrom 951 to 1150 —  2 
procent krijgen;

62

zij
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