Verslag van de bijeenkomst werkgroep open jongerencentrum in
de Toren op 10 juni 1971.

Naar aznleiding van de uitnodiging van de heer van Tellingen

o 6 nensen uit de werkgroep naar de vergadering van donderdag

17 juni as. af te vaardigen kwan de werkgroep open jongercncentrum
bijeen.

Daar het de werkgroep niet duidelijk was of de uitnodiging van ven
Tellingen inhield dat in de toekomst slechts ecn beperkte groep zich
riet de problemen rond het open jongerencentrum zouden bezig houden,
onststond ceen diskussie over het gehecl van de voorbereiding van

het o.j.c.

Hierbij kwam naar voren dat het o.j.c. door de jongercn gemaakt
moct worden.

De voorberéeiding door cen kleine groep wordt als onaanvaardbaar
en als onmogelijk gezien mede in verband met het vpen karakter
van het jongerencentrun.

Dit open karakter lan worden benadrukt door een werkgroepsgewijze
voorbereiding, waarbij gedacht wordt aan een volgende indcling:

A, ccn werkgroep voor formele zaken zoals subsidie, statuten.

B. ccn werkgroep inrichting, die zich bezig houdt met inventaris
en de nogelijkheden van het gebouw.

C. ecn werkgroep programma's, die de behoeftepeiling en in aansluiting
daarop, programma-mogelijkheden onderzoekt.

D. ecn werkgroep Koordinatie.

Deze werkisroepen zouden kunnenwerken venuit de Tore., wasr ruinmte,
materiasel en begeleiding asanwezig is.
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Vragen aan col
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over subsidiéring

Kiesvereniging
tegen werk
van De Toren

(Van onze Zeister redacteur)

ZEIST — Het bestuur van de
Gereformeerde Kiesvereniging
Schrift en Belijdenis is door mid-
del van publicaties in verschillende
bladen bekend geworden met het
feit, dat ce werkzaambheden van
het vormingscenirum De Toren
aan de Torenlaan mede worden
gesubsidicerd door hetl Zeister ge-
meentebestuur.

In een brief gericht aan het
collegé van burgemeester en wet-
houders schrijft het bestuur van
deze vereniging het volgende:

o2Het verlenen van geldelijke
steun door het gemeentebestuur
aan een instelling houdt in, dat-dit
bestuur zich in ieder geval met de
doelstelling, alsmede met de daar-
uit voortvloeiende activiteiten van
die instelling kan verenigen en de-
ze van zodanig algemeen belang
acht, dat het door middel van
subsidiéring €én en ander wenst te
bevorderen.

Immers er zijn wel meer instel-
lingen met wier doelstelling het
gemeentebestuur instemt, cdoch
desondanks gpaat het de werk-
zaamheden van die instelling niet
bevorderen door middel van sub-
sidiéring.

De overheid draagt als gevolg
van die subsidieverlening mede
verantwoordelijkheid voor de acti-
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viteiten van de gesubsidiéerde in-
stelling, in het onderhavige geval
van het vormingscentrum ,De To-
ren”.

Wij vragen ons af of het ge-
meentebestuur van Zeisgvoor acti-
viteiten van de gesubsidieerde in-
mingscentrum zoals hegeleiding
van een actiegroep als De Gulden
Sleutel, alsmede van de werkgroep
Sex zonder complex en het betrek-
ken van middelen van de NVSH
verantwoordelijkheid kan dragen.
Hierbij merken wij met betrek-
king tot de activiteiten van de
CGulden Sleutel op, dat deze groep
lhet recht in eigen hand neeml en
de wettelijke re"els op het gebied
.van de huzsvestmn zonder meer
vertreedt, voor de naleving wvan
welke regels u inede behoort zorg
te dragen. Reeds de. naam van de
werhvroep Sex zonder complex
tendeert in de richting van de
normloosheid op het sexuele ge-
bied. Eerbied voor het door God
geschapen lichaam geldt hier
niet!

Tevens is er de omstandigheid,
dat stichting ten behoeve van de
te benelelden jeugd middelen be-
trekt van de NVSH hetgeen naar
ons voorkomt niet tot de taalk van
een vormingscentrum behoort.

De gemeentelijke overheid van
Zeist mag — als dienaresse Gods
— niet medc — verantwoordelijk
zijn, als gevolg van de subsidié-
ring, voor de activiteiten van het
genoemde vormingscentrum.

Wij verzoeken u dan ook na te

gaan of gronden aanwezig zijn om
de subsndlermgen van deze stich-
Lmﬂ door de gemeente te hegindi-
gen.'
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Reacties van lezers

Geen subsidie

i |
Edelachtbaar college, de-verantwocrdelijk zijn,. als gevolg

van de subsidiéring, voor de activitei-
Gaarne vraagt het bestuur van delten van het genoemde vermingscen-
Gereformeeerde kiesvereniging ,.Schrift | trym. -
en Belijdenis” uw gewaarde aandach{
voor het volgende. Wij verzoeken u dan ook na te gaan
) of gronden aanwezig zijn om de subsi-
In cen publikatie heeft het bestuur | giéringen van deze stichting door- de
gelezen, dat de werkzaamheden van hel | gemeente te (o hebesindizen:
vormingscentrum ,De Toren', mideme- | = - N
de gesubsidieerd worden doer hel ge- Uw anlwoord zien wij met belang-
meentebestuur van Zeist. (de juistheid | stelling tegemoet. "
varr deze publikatie is bij het vor- e
mingscentrum nagetrokken).

THet wvenlenen van geklelijke steun
door het gemeentebestuur aan ecn n- §
stelling houdt in, dat dit bestuur zich in
ieder geval met de doelstelling, alsmede
met de daaruit voortvlioeiende activitei-
ten van die mstelling kan verenigen en
deze van zodanig algemeen belang acht, |
dat hei door middel van subsidiéring
één en ander wenst te bavorderen. Im-
mers, er zijn wel meer instellingen met
wier doelstelling hel gemeentebestuury
instemt, doch desondanks gaat het decS
werkzaamheden van die instelling niet
bevorderen doeor middel van subsidie-
ring.

De overheid draagi als gevolg van
diz subsidieverlening- mede verant-
wocrdelijkheid voor de activiteiien vang
de gesubsidieerde fnstelling, in het on-
derhavige geval van het vormingscen-
trum ,,De Toren™.

Wij vragen ons af of het gemeentebe-]
stuur van Zeist voor activiteiten van g
het gencemde vormingscenfrum. zoals
begoleiding van een actiegroep als ,.De §
Gulden Sleutel”, alsmede van de werk-
groep .Sex zonder complex” en het be-
vrekken van middelen van de N.V.S.H.
verantwoordelijkheid kan dragen. Hier-
bij merken wij met betrekking tot de
activiteiten van ,.De Gulden Sleutel”
op, dal deze groep het recht in eigen
haiiden neemt en d» wettelijke regels
op het gebied van de huisvesting zZon-
der meer verircedi, voor de naleving
van welke regels u mede behoort zorg
le dragen. Reeds de naam van de werk-
aroep ,.Sex zonder complex” tendeert
in de richting van de normloosheid op
het seksuele gebied. Eerbied voor het
door God geschapen lichaam geldt hier
niet.

Tevens es
is er de cmstandigheid, de dat stichting §
ten behoeve van de te begeleiden jeugd !
middelen betrekt van de N.V.S.H., het-
geen- naar ons veoorkomi niet tot de
taak van een vormingscentrum behoort.

De gemeentelijke overheid van Zeist
mag — als dienares Gods — niet me-
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We hebben zelf, eerlijk gezegd,
wel een beetje de indruk dat de
manicr 'waarop we dit gelanceerd
hebben bij veel mensen verkeerd
gevallen is. De Toren mag ook
niet vergeleken worden met het
vroegere , Lambiek”, maar is een
duidelijk vormingscentrum, zon- ,
der recreatieve functie. Er be-
staat zelfs een verbod om hash te
roken. Niet omdat we daar tegen
zijn, maar gewoon omdat dat niet
strookt met het begrip vormings-
centrum. En vanuit de Toren wil-
len we verder werken”.

Haast bij beleid

Daarmee komen we dan dadelijk
terecht bij het jeugdbeleid in
Zeist. Wat zijn de verwachtingen
voor de toekomst en wat zijn de
directe vooruitzichten.

.Het gaat allemaal veel te traag”
vindt Bert. ',,Wat betekent wel-
zijnsbeleid nu voor jongeren in
Zeist”’? ,,Van wethouder Van Tel-
lingen werden, na wethouder
Scheps, wonderen verwacht, maar
ith is er niet uitgekomen. Hij
| heeft wel een duidelijke visie, en
we zijn langzamerhand bereid om
hem in die visie voor jongeren-
werk in bredere zin voorlopig te
steunen, maar wethouder Van
Tellingen neemt geen officieel
standpunt in”.

 Wat zou wethouder Van Tellin-
| cen dan moeten doen?

'.In de cerste plaats zou er haast
| gemaakt moeten worden met de
Raad voor Jeugd eon Jongeren
Beleid en op de tweede plaats
met het Jeugdeentrum. Want pas
met het jeugdecentrum krijg je
mecer mogelijkheden. Dat moet ook
cen centrum worden van waaruit
we de wijken in gaan. Een cen-
{rum, van waaruit zo constructief
mogelijk  voor zoveel mogelijk
mensen gewerkt kan worden. En
. daarbij is het funest om nog.lang
met deze zaken te wachten, want
op den duur raak je je mensen
gewoon kwijt”.

Nu is het natuurlijk zo, dat de ge-
meente het jeugdprobleem wel
aan wil pakken, maar niet weet
waar te beginnen. Er moet een
redelijke kans bestaan, dat het
jeugdcentrum en het jeugdbeleid
inderdaad ten goede komt aan de
jongeren, die dat het meeste no-
dig hebben.

.Een garantie, dat dat in de prak-
tijk ook zal gebeuren 'is natuur-
lijk moeilijk te geven. Maar je
lkunt beter iets doen dan niets,
en bovendien zijn we optimis-
tisch. We proberen voor alle jeugd
iets te betekenen. Niet alleen om-
dat de gemeente dat graag wil,
maar omdat dat ook onze eigen
visie en overtuiging is.

De roep om een verantwoord
welzijnsbeleid heeft vrijwel door

het gehele land indertijd tegelijk
geklonken, maar Zeist is vrijwel
de enige gemeente waar tot op
heden niets is gebeurd’, aldus
Bert Terpstra.




Evaluatie~verslag van de
Stichting ter Verzorging van de Mater Amabilisscholen
met betrekking tot het vormingswerk voor jonge volwassenen

in het gebouw De Toren te Zeist,

over de periode augustus tot en met deccuber 1971;

Inhoudsopgave:
Deel I : Staf-evaluctie.

Mine

Gekke, fijnc.keviten,
Yoga.

“iensen, sterren, kruiden.
larxisme-leninisme.
Volksdanscn.

Poppen maken.

Sociale vaardigheden I.
Sociale vaardigheden II.
Sociale veardigheden III.
Thema--avonden.

Kernplan Zeist,

13. Leefbaarheidswerlkzroep.
14, Kosmopoliticl.

Deecl IT : Groepsverslagen :
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Deel III: Groepen, die gepland warcn en nict zijn doorgegaan:

i. Akticgroep De Gulden Sleutel,

2e Aktiegr-.;: Open Jon:-rencentrun.
3. Werkgroep Scks zonder Kompleks.
4, - perimentcle Sosicteit,

5. TIets over het mniddelendepst.
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Doty T STAF_EVALUATIE

De vaste staf van de toren bestond sedert januarpﬂéy?'een full~tiner
gn ecn part-timer, te weten Pieter Be mink en Nancy Schokkenkamp-

Bij de nieuwe programmatische opzet in septewmber werden
enkele wijzigingen in het stafbestand aangebracht. Pieter Benink

werd part-timer_en Bert'Terpstra kwam er als part-timer bij; Per 3T
december 97T vertrok Pieter Benink naar Amersfoort (centrum Moerwegen)
en wercd Bert Terpstra full-timer.

Delgtgf heeft zich in I971 bezig gehouden met het opzetten van een
aktiviteiten-programma in de zin van het Vormingswerk Jonge Volwas-

sencn.. Dc overgang van MAS-aktiviteit naar VdV-aktiviteit was nooit

echt volledig gemaakt. Dit kon ook haast niet anders, daar mocst
worden overgeschakeld van "leerschool" voor het individu naar ecn
aangepaste vormingswerkplaats, waarin de maatschappelijke ontwikkelin-
gen &n de rol van het individu hierin een belangrijke plaats zouden
gaan innemen. Deze overgang kostte vecl. inspanning en denk-werk

maar uiteindelijk slaagde de staf erin om in september cen programma
te ontwikkelen, dat duidelijk VJV geneemd kon worden. De opzel wvan
dit programma was ecn zo gedifferentieerd mogeli jk aanbod van
vormingsaktiviteiten. Dat wil zeggen dat het programma-asanbod rekening
houdt met alle mogelijke behoeften bij jongeren naar mogeli jkheden

ol te ervaren, om te leren en om in de praktijk te brengen cn on

in het gekozen programma eigen inbreng te hebben. Ervaring speclt

een belangrijke rol in aktiviteiten als yoga, mime, volksdansen enz,.
De behoeftec aan "leren" krijgt uitdrukking in programma--onderdclen
als ‘mensen, sterren, kruiden" (makrobiotiek il v )3 inleiding tot

het marxisme-leninisme, training sociale vaardigheid, poppen nalken,
geklic, - fijne kucken. De praktijk-situslie wordt benadrukt in -
aktiviteiten als werkgroepen, projektgroepen cn aktie-groepen. %o

is ket aanbod in het totele programma veelzijdig. Voor de programie -~
ring echter bestaat geen verschil tus:en ecen kursus marxisne-loninisme
en een kursus nime. Beiden zijn een duideli jke vormings-cktiviteit.

De locitste is gericht op het ervaren van het 'individu, dat hij deel

uit wmarkt van een samenleving en & eerste doet hetzelfde door te
beantvicorden aan de bhehoefte aan theoretische ‘informatic. Bij de
prograsmering werd deze behoefte voorondersteld. het zoutal inschrij-
vingen bewecs dat deze vooronderstelde behoefte bestond. In ecn
projektgroep of werkgroep zal dat individu den deze crvaring en infor-
matic aan de praktijk moeten toetsen, immers .lleen hijzeclf woct
ermec werken. 7o worden theorie en praktijk duidelijk aan clkaar
gekoppeld. Juist deze koppeling roet verhinderen dat vormingswerk
imanioulatie wordt, of indoctrinatie zoals mensen veronderstellen

bij cen kursus inleiding marxisme-leninisme. Als laatste toets

ge . dt nl. toch steeds de praktijk, m.a.w. 'sluit de inforwmatic acn
bij Ce eituatie van de de-lnemers?''. Uit deafzonderliike evaluatie-
verslagen zal blijken dat de deelnemcr zijn eigen vragen ucebrengt

en daardoor de programma-inhoud voor cen groot deel =zelf bepaalt.

Van hieruit kan men stellen dat de toren zich in hacr progranma

zo zedififerentieerd mogelijh opstelt. Ze is noch cen centrus voor
sensitiviteit waar louter ''gevi‘ze~erd" wordt in het ervare:. van
zichzelf, of van de ander, noch :en centrum voor scholing wan:m
kennis wordt overgedragen zonder toetsing aan de praktijk, noch een
centrum voor aktie waar mensen aitie voeren zonder ervaring en zonder

kennis.-
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Dc uwiceste deeclne

r anino was bij Jeister jongeren voor

aktiviteiten als poppen maken cn vol;ﬂan;eg1

na XismewleniniszsrznvigitTen‘iélku?sus§en £ mime?.y0$§7'%?l?;g%gimma
i Soclale vaardigheid. Vandaar dut in het prog

voor T972 doye Witzesproken kre *icve aktiviteiten pas den gestart

zullen worden indien er voldoende vra:g naar bestaat. In I972 zal

vanuit de CrVaring in I971 mecr wandacht worden bestocd wen aktiviteiten

als FrAiniﬂgen van bestaande kaders in verenigingen, berocpen c.a.

Op stapel stnan ecn kursus voor allecn winkelpersoncel, evi kader-

training voor verenigingskader en een serie proj-ktgroemm volgens
de projekt-cethode, '

‘anct 1 anuari 1972 zal de kursusstaf uit twee leden bestanil.

Voor de verwachte toeneme aan declnemers (van 9500 wren naar

12,000 uren) is ait azntal ontocreikend. Helesas masikt de subsidie
alot méér mogelijk. Dit betekent in feite een onderbezettc staf.

Het is de vracg of de kursusstaf dit wel asn zal kunnen,
TusSOnoplossingen worden gezocht in minder en grotere groepen <$?Oter
5 deelnemers in placts van 12 als minimum{, groterc belﬂst??@_
van stafdocenten. Geen i-deale oplossing, masr niet anders mogelijk,

. o a - da--Lao '..Vﬁ. A n
-aangezien de stijging van personcelslasten on prosramwa-lasten nllee

" N SR . lec lncmersu N,
gedekt kunnen worcden door cen toename von net cantal declncmersure
Geen prettig vooruitzicht voor 1972 dus.

Dc kursusstaf,
eist ‘ Nancy Schokizenkawp en
ILCH RS 5. I . . :
‘ Be rpstraa.
Tfebruari 1972. . Bert Terpstre



[
DESL TI GRUEPS VRS LadBit
1. LB (relotic en komeounilk tictraining

idmc--A: {over de pcriode september-oktober)

a. “'cechaisch yedeclte: :

agii vain de kursus- ilME-ecn relatie en komwunikatietraining

nedat ven de nursusstaf- 3ert Terpstra .

aanval decelnemers: 9 ueisjes en » jongens. Achtersrond  overvegend
werkzaar in verzorgcende bheroepen, kentoor on bedrijf
en ¢en enkele jonge huisvrouw,

acntal bijeenkoasten: 8 avonden, 4 uur per avond.

ontstuun von de kursus: historisch gegeven met het staflid.

vinyg was belaagrijk cen zo gedifferentieerd mogelijk publiek te krijgen,

hctgcen ovk is gelukt,

Docl von de Toren: Individué¢le problemen 713n veok terug te brengen op

de omzcving, waarin het individu verkecert. Het is bclangrijk het indivi-

du tc hcloen aoor hem het karakter van zijn problcmen te tonen, wasrdoor

hij zijn probleem niet ven de omgeving afzondert, macr in cen cduidelijk

perspekticf plaatst. ‘licrdoor helpt men het individu, acar. ook zijn om-~

- geving. '

Inhouvdelijk gedeclte: De¢ groep declnemers was 2rg govoricerd, Uit wcakte

de hursus -cer levendig. be verwachting ven de declnemers was nict al te

hoo , 3tspanncn, zoals vazk bij cven relatie-training. -“icrdoor kon men

spontcin op.oomen in de mroep, waardoor de deelnemers ook zemakkeli jker

met c¢lkazr Konden omghon. Het grootste gedeclte van de groep sprek m.i,

ook hicrdevor Uc wens uit om in c#n ander verband, bv. dat ven de Sociale

Vanrdizheid, door te gaan met elkeaar. Tn d¢ evaluaties van 1972 zal blij-

ken det deze 'z 1fde groep la.er ook nog geumeenschappelijk cen orojekt

zcl opuctten,

nceirdelen

a. “lkrcotio ex ninilo''- acor te proberen symbolca vin tacl uit te schakelen

los tc 'omen von het "ervaren van dagbewustzijn® en vandceruit een nct
ven andere komsunikatiesvymbolen net elkeasr op te bouwen (nanden- en
lichcamstaal).

b. ademhalings~ en ontspanningsocfeningen onm rustiger te kunocen bewcgen,
spelen van objeckten (bomen die elkear ontmoeten), handen die proten en
e¢llic.er ontmoeten.

c. lkrccirtenveld tusscn menscn, imitaties.

d. in ruimte bewegen, met objekten uit die ruimte komwuaiccrca, &lkaer
in de rnimtce ontumoeten.

¢.clizaar in sobarecn uitdagen, de ander uit de isolatic trekken.

o de tacl ven het lichasw, bewustwordines ven ieders territorinle zones,
dc onuvmeskering van bedriegelijke beveging.

g. ccrste indruik.cnspel, nmeten ven elkears inneriijke krocht in licha-
mclijkc Zrechttorens.

h. opnicuw kre-tio ex nihilo", beschrijving ven de ancer in licheams-
de Lrust--oefcning en dc¢ touch-ani-tell -oefcning,

M
)
[

ime--', over de periode november-deccmber,
~. rechnisch gedeclte: zie liime-A.

sentel declunewrs 11 meisjes en 12 jongens.

b, T"ahoudelijlk sedeelte lic verwccnting van de dcelacricrs over het zlge-
meen Ladden tetrekking op de wil zichzelf te ontplooicn, over hepaclde
rclationele stoornissen heen te komen, beter te kuancn koineouniceren.
Jerunchting van de staf was om aun deze hehoofte te veldoen binncen het
z¢ivclde doel. r hebben gecn voorgesprekken ret de dcolnencers plaats
zZevoncen. et programma is direkt van start gegaan en was voor een groot
decl ccn programmatische herhaling van de voorafgzsnde kursus. De ge-
vel da nethode was dic van het herhars Adelijk ~sarciken van spclkaders,
mime~-momenten, wauarbinnen de declnemers ecn mogeli jkheid kregen

hun nroblecm te plaatsen, ermce gekonfronteerd werden vo r het forum
van de grocp,.

Voor de wer -
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deze problemen in ecn "kollektief! vei .cuscn seplaetst
1lijk benaderd.Dit hecft het voordeel dat nict de tr"iner,
—rs elkaars problcqcn verwerken d,m.v, spel in beweging
te spelen.,
—n Vﬁflltp de kursus redelijk: dsn wecr so pel, den weer
=t¢ Tde groep zichzelf crbij te betreid-en, verder in te
lgcheden, waar men asnvankeliljk vocr = cldc.
1 kursusstaf had cn deze kursus geen semakicelijic opsgave.
s waren gekompliceerd, c¢r waren vrij vecel aict anktelijk
spanningen, weaerin ook de staf ecen aza’eel had, Verwarrend
ok de (verbale' evalucties die ne afloew vea iedere avond
én gaf wct woorden wazrschijnlijk toch mecr informe tie
L ﬂﬂU”L'lJ.o in lichasamstasl te hanteren, was sedurende
lie met een hecl ander soort informatic van ellacr sedaan
weners krezen informatie van de staf en mcer A
1 ter oplossing van eigen problemen, it weriztce niet en
n ook spoedig reaktie. Desalpniettewin =zija ocw en staf
“le negatieve ontwikbkeling in. de groopsgcvoolcns tc onder-
rwerken, zodat hierdoor cnorm veel moszcli khedin in de

N or bestawnde individuele problemen son te paldcen.
c5loagd worden renoend. Afgezien van het feit, dat ook
T ‘‘onderdoor” wmoest, is nzar mijn acning o o de sroep

<n. el waren we zllemazl blij cat de kursus tea einde

ag spreken van ecn bepazlde graad van dewustzijn bij alle
nmeiste deelnemers ven deze groep zul cn gooen declnemen
oclale vawerdighedd.,

terdagen, #Aentel dc-lnrﬂtrs 7 neisjes cinn 7 jongens.

doeling om declneumers selegenheid te geven ool cens een
mar te komen. ¢l waren c¢r voldocnde cnnneldingen, toch
Iat dc aktiviteiten werdcen verdecld over cun anntal zater-
sstaf (Bert Terpstra) is hierop ingegaan., et thema van

Ik—uoterbloemun Ik. Door lercn jezclf te bewegen, leer
21lijkheden kennen. llet accent lag dacrouw o:li op de tech-
megen, Hierteco gebruikte de staf ccen recks van bewesings-
xyclus werd door de groep als prettig crviren., De staf

dct deze cyclus voor velen ock cen gocde oatspanning was,
ccerlijke zinfcc ontspanning van svicren die gcspannen

zorgen).

2. GLRLE, Fioak KBuaE

L. te- Stafdocente- Kiet Keuchenius.

hental deelnemers: 5 meisjes cn & jonyens.

hantal bijeenkomst¢n~ 16 avonden.
s us: ken is te laten wmaken met het zg. oriwiue'. Koxen,
y biotick om de no»h komt ki jken, kruidkunde aon

5 te bovorderen tussen menscen dic elkaas tevorcon nict kenden
~ B

v Ik bedocld als doorstromingskanacl anacr andoerce kursussen.
1220 bockweit eon zuurkoolsla; wmacaroni wet Lruiden, sla
_—-goreng, komkomacrzuur; gevulde vawrika, risotto,

wwe groentes fiet sausen; linzensocep, fransce rlensjes enz.

1 in hcet hele programue wocten zitten, de onhondige kokers
r vaardigheden aangelecerd. Het programma op zich sloeg
: 1 e¢n met kruiden koken bledk erg aantrckkeli jk.




.
-D=
_OEA_gLBL en C

I

De kursusscn Yoga werden gegeven door docenten van de stichting

yosa nederland. De kursussen yoga A (sept -oktober) met 20 declnemers
(I3 jongene , 7neisjes ) en yoga B (nov - dec) met I- declnemrs

(7 neisjes, ', jongens) vonden plaats’'in het seminarium Di jnselburg,
oindat het nief mogelijk was in dat tijdvak yoga te geven in de enige
grote ruimte die de Toren rijk is (dez werd bezct door de nime-
groev). _

Dit ucru zeer bezwaarlijk gevonden door de deslnemers (het seminarium
ligt 2an de rand van Zeist in een bos) en door de staf omdat hierdoor
het kontakt tussen deelnemers en docenten noodzakeli jkerwijs beperkter
was dan zij “"den. In januarie zal de kursus dan ook helema.l in de
Torcn worden gehouden.,

De grocp-die wel in de Toren oefende was yoga C (7 meloges en I2
jongens). Elke yoga kursus duurde 8avonden

Deoel van de yogakursus was "et leren van de juiste manier vaan

bewegen cn ontspannen en ecn zo goed mogelijk evenwicht te Ieridigen
tussen denken en voelen. Dit wordt bereikt deo ademhalings- cn ont-
spauningsocfeningen o.l.v. een bevoegd docente. De yoga impliccert
geen wereldbeschouwing, maar’ is een techniek ten dienste van het
denizen. ‘

De lmursussen werden met enthousiasme gevolsd door de declnemers. De
verwachtingen liggen vack gevarieerd. Sommigen verwachten wonderen
vocr zichzelf, andercn verwachten een alternaticve gymnastiek. Ne

8 avoanden blijkt men meestal meer inzicht in yogn te hebben gekregen.

L MEWSEN, STEsREN, KRUIDEN
kursusstaf: Naney Schokkenkamp
stefdocent: Leco Verdorst
aantal declncmers: 15, (11 jongens en 4 meisjes)
acntal bijeecnkomsten: 2 x 8 avonden
inhioud: .
De :ursisten waren zeer belangstellend en stelden zich kritisch op
tegenover con zien~wd jze-en lecfwijze van de stafdocent die heel
anders was dan wacrnee zij vertrouwd waren. Reeds in de eerste
avonden bleek dat het belangrijk is zo over dit thema te spreken
dat rdec verschillende begrippen zo helder mogelijk naar voren komen
en niet vervat in vcoag-mysticke uitdrukkingen. Het is dasron cat de
docent cen vorm koos dic het best omschreven kan worden als het
verband tuszen ‘mikrokosmos'' c¢n "makrokosmos". Gedurcade de avonden
diskussicerien de deelneners én de docent over de verhoudingen
tussen menscen-sterren-kruiden. ‘ :
Het gehecel werd door de dcelnemers als zinvol c¢rvaren vanwege de
zokelijke informatic zoals: makrobiotiek, astrologie, natuurlijk
vocdsel, natuurlijke leefwijzen, verschillende voedingspcewoonten
en hun achterliggende levenstilosofie. ’

S MARXISiHE-LENINISHE

kursusstafy Nzncy Schokkenkanp

stafdocenten: N. Steynen en ¢ J M de Graaff

anntal Acclneuers: .9 {75 ‘~ngens, 5 meisjes)

ezntal bijeenkomsten: Savonden

ontstean van de kursus: Van verschillende kantea kwam het ve rzaoek of
¢r nict cen kursus inlceiding marxisme-leninisne
gehouden kon worden zangezien men hier niects van wist
en het toch regelmatipg in allerlei literatuur con kranten
tegenkwan. De geinteresscerden zochten zelf andere
deelnemers ult hun kring van collega’s c¢n vrienden.
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doel vun de kursus: was tegemoet te kornen aan deze behoefte en de
' nénsen in staat te stellen zelfstandiy met verschillen-
de Tilosofién bezig te zijn.

Inhoud:

Voor de stof was het de cerste keer dat zijn zich met zo”n Kursus
"bexisr hiclden. Hun verwachiting was zodoende niet al te tooz. Ze
mocsten cerst peilen hoe nu precies de behoefte lag bij de declnenmers.
In dc loop van dc¢ kursus bleek det de declnemérs ecn informatieve
kursus verwachttcn., Dit kwnm dus overcen met de opzet ven de staf,
No voorstellen van dc stafdocenten zii~ ‘e declncmers samen net de
staf tot cen definietief programma gekomen., Het eer te gedeclte
onvatie infornatic en uitee¢nzettingen omtrent de narxistiscne
fitosofic en ccononomie n,a.v. een van te voren opgezet stencil.

In diskusczies over het stencil en de uiteenzettingen, welke zer
keer docr cen van de stafdocenten werd verzorgd, werd door dec -leelnemers
cigen literatuur aangedragen velke gemeenschappelijhk werd docrgeno-
men. ' '

Necst de behandeling van de marxistische econonie drong zich al
spoedlz de noocdzazk op om ook de gewone economie a2zan ecn nadere
bestudering te onderwerpen, met nauwe enkele zeer belangri jkc vrog-
stukken als inflatie, prijsmechanisme etc., dit omdat de gemiddelde
declncmer weinipg inzicht bleék te hebben in de economic.

Nacdat hier enkele lessen aan besteed wéren volgde cen evaluatic

o:t na te gnan of de deelnemers de behandelde onderwerpe: kritisch
verwerkt hadden cn om tec peilen welke thewma's: men voorts nog wvenste

te behindelen. Gekozen werd voor de ‘hehandeling van het hist risch
naterialisne cu de overgang sccialisme/comuunisme. Hieraz» werden

twe . avonden besteed. . )

Op dec slotbijecnkomst kwam bij de deelnemers de behoefte acn het licht
ol op cen of andcre menier de groep els zodanif voort te zetten,

Dric wmogeli jkheden kwamen nasr voren:
D¢ bestudcerde theorie aan de proktijk toetsen in een projekt.
Veraer gaan op het tot nu bestudeerig,
Beuar Lde maatschappelijke onderwerpen bestudercn.

W N H

Men koos veoor de derde mopgelijikheid. De onderwerpen zouden bij de
aanvang van do-volgende kursus nader vastgresteld worden,

ta

VERVOLG-KURSUS jMaRAISME-LENINISME -

kurpusstaf: nNancy Schoklkenkamp
stafdocenten: N Steynen en ¢ J M de Graaff
aantal deelncmers: 20 (IS5 jongens er = meisjes) (zclide dcclnemers)
asntal bijeonkomusten: 8 avonden ’
ontstacn van de kursus: zlie boven
doecl van de¢ kursus: gelegenheid verscihaffen ann de deelnemers
van de¢ vorige kursus om, ingevolge het verzoek
uit dic groep, bepanldce maatschappelijke onderwcrpen
nader te bestuderen.
inhoud: i
In overleg nuct de groep werd ccen voorlopig® programna opgesteld:
a De historische ontwikkeling van de arbeidersbeweging in Nederland
b:De onderwijssituatie in Nederland
¢ Do situatie van de werkende jongercn in Nederland
d Het probleem van de miliuc-verontreiniging
e Het anarchisme en het annrcho-syndicalisne
£ D¢ imocrinlisme-thcoriec van penin

Dit programua werd in de loop van 8 ayonsen mitgevoerd. Voor iedere
avond verd een thema voorhereid decor een deelnemer, dic hier dan
ecn korte inleiding over hiedld.
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N-ncy Schoikenkoump begeleidde de groep ols kursusstof: zij inter-
ferccrde in de groep ols bepaazlde vraagstellingen nict uit de verf
kvianer, ols de¢ tec mick van het discussiéren tekort schoot,

zij richttc zich op de groepsdynamische aspekten. Dec belaanstelling

en d¢ intensiteit van het mecdenken en meepraten was over het algemecn
hoog. D¢ gevolgdce methode v:as bevredigend zowel voor de staf als

voor de declnchners.

6 VOLKSDANSEN
stafdoccnt: Solvegh Herdam
acntal declneuers: I- ° jongens cn 9 meisjes),
aaatal bijecnkonstens 8 avonden
docl van de kursus: het kennismaken pet aniere kulturen d.n.v, dc dans
inhoud:
Veornaneli jk werde: dansen geoefend uit Ruslend, Ira€l, Grickenland
en Amerika. De groep kon niet worden gekontinuCerd vanwege het te
grotc verscihiil in zantal jongens-aantal neis jes, waardoor @ icisjes
ninder plezicr kregen in het & ‘'n. Voorlopig wordt derne aktiviteit
uit hcet programna genonen.,

7 POPPEN FHuaKEN

staffocent: "Elui Benink
aznial dcelnewers: © 4 ueisjes )

anntal bhijcenkomsten: 8 avenden
docl van d¢ kursus: bevorderen van de Kreativiteit can de hand von

het theuia poppen naaken,
inhoud:
Dit prograrma bood vele nogelijkheden, zowel wat betrceft het gebruix
ven verschillende matericlen (staalwol, schuinplatic, lappen) alsook
de vormgeving. Het acntal deelnewmers bleef helacs kle |, de Kosten
woren hicerdoor relaticf hoog (docent, gereedschap, materiacl). De
stoaf e nde de kursus niet te kunnen voort zetten gezien de declnemers/
kosten verhouding. Daarom werd .in november de kursus uit het programna
genorien, - e :

830CIALE VAARDIGHEDEN I

Na i van dc kursus: wcrken in pro jekt

kursusstaf: Nancy Scholkkenkanmp

acntal bijeenkonsten ;0 9 avonden

acntnl declncners: 10 jongens) _

ontstaan vaa de kurst s: voor de zomervakantic was cr recds kontakt
gclegd nmet de Koning Arthurstanm te Zeist, die kwam net het verwnoek

hen te helpen siet hun programmering. Met namc omdat zij beziyg waren
gewecut hun programma in projekten in te delen om zo icder jgroepslid

te stisulercn en zij gemerict hadden dat dit gehecl nict ~an bun
verwvzchitingen voldeced., VOdr de vakantie is cr met de staf oun
evolucren? gesprek gewcest. De : fspraak was toen dat de grocp in

ecn cigen weckeind onderwerpen voor hun prograuma zoudcen ualen,

ecn programma-scheme en dan in september tegeli jkertijd in het centrunm
hicy hct werken in projekten te oefenen. Gon groep
Docl van het programma: leren wat een programma betckent voor/fcnsen,
wet de groep betekent voor de individucle declnemers, welke grocpsdyna-
mische proccscen cen rol spelen ¢n hoe de declnemers daaraan kunnen
bijdr .gen, De verwachtingen van de declnemers waren dat zij zelf door
cen betere kwaliteit van programmering als grocep beter zoudeit funktio-
neren,
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Gevolzde wmethode: met de groep samen cen leerproces aangaan, wan de
handc van cen vooraf gezamneliljk besproken projekt-schcma, nl:

I cen informatic-fase

2 cen cnguete-fase

3 syathese

L aktie-fasec

ad T dc informatiec-fasec

Vboralba"nd hicrasn wordt met c¢lkenr doorgenomen of het het Ddeste

is cen vddr-evaluatic te houden: hoe kwamen de ondcrweroen tot stand?
Wet wil men ermec?, of e¢en na-cvaluatie: achteraf besprelzen of, hoe,
en wanr je beat vast gelopen, De declnemers kie cn voor cen vaddr-evalua-
tie, varrno de gong van zaken op het cigon weckeind is besproken, met
noie de mocilijkheden wat betreft de besluitvorming. Men besluit

ecn onderwerp te kiezen wat op het weckeind besproken is, - evn
diskasvie, 4iz moeilijk verloopt, wordt besproken hoe drt komt,
Vroagen van cigen motivatie ven in-de-groep-zijn en prograndia-lleuze
wordcn besproken. Konklusies uit deze gesprekken, die c¢nkel: cvonden
in boglog ncuen:

de grocp is het voor aamste doel. Hieruit volgt de besliscing:

als onderwerp van het projekt te kie: en het thema: de groen',

De Ucclnemers besteden ecn avond zelfstandig {de kursusstaf was ziek)
aan het opzetten von een schema met konklusies,

ad 2 de¢ enquetc-fase

Dc deelncmers gingen per 2 of 3 naar verschillende soorten bijecn-
komsten on te zicn in hoeverre het door hun genaakte schema van
grocos~indelingen klopte met wat zij aa ntroften. De bezochte bijeen-
kousten: ewn vergadering van de VVD, e n zundlqgoavond van cel
christeli e vrouwengroep, ecn training sociale vacrdigheden ins

"de toren' en ecn bijecenkomst van de werkgroep ‘le fbaarheids in

“de toren',

ad 3 synthesec .

D¢ schewnntische indeling in groepen were niet erg bevredizend
geacht. Tr kwan ccn intensicve diskussie o . jang can de nand van een
analyse van de kenrerken van een groep, wat er in cen grocp gebeurt
waarna ien Lot cen definitie kwam.,

ad 4 de aktic-Tase. ' ;

Wet wilden de declnemers doen rnet hun definitice? (Ecn grocp 1s cen
aantal measen bij clkoar, die eonderlinge relaties hebben, die e.n
bepacld doel hebben, A;ch bewust zijn wat tc willen met elkaar,
alkticf zijn). ¥at betckende dit voor de eigen grocp?

Voor dc¢ eigen grocp betekende dit in ieder geval het zichtbaar

worden van <dc diskrepantie tussen de positieve wmctivering van het

bij eclkaar zijn en de¢ onbewuste, affcktieve positicve cn negatieve
biandingen in de groep zelf. Dit proces werd hierdo»r op gang.

gebracht , de staf recliseerde zich wel dat dit gesprek verder

in dc eimen grocp door zou gaan werken. De afsprack werd gemvikt

dat de¢ stam de kursusstaf zou vragen te evaluercen wanacer danran
behvefte zou bestacn. In icder geveal zol er over enkele macnden
kontoakt =ijn om mect elkaar t¢ bekijken in hocverre dit projekt gevolgen
hecft geahn voor groep cn programna.

Wat de rol van de staf betreft, was het moeilijk op cin gegeven

mocunt het juiste evenwicht te vinden tus en het bogeloiden, motiveren
von de grocep c¢n hot onderwijs-lecr Mopnkt fet name na ecn avond
vepgens zickte afweig te zijn gewecest werd "hicrdoor onzckerheid en
afstand geschapen, die stagnerend werkte. Gelukkig hecft zich det
later hersteld, ’
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Noo m van de kursus: Training sociale vaardigheid
kursvssvaof: Bert Terpstra
acnteol declneners: IT (7 jongens, 4 umceisjes)
acntadl bijecnkumsten: 8 avonden
ontstzon van de kursus: gegrocid uit c¢en behoefte bij jongercen tot
neer inzicht te komen in de cigen situatie m.b.t.
proces sen van kommunikatie
dccel von het programma: trainen in processen van kommunikatic cn
' het onderzoekne van de eigen rol vaen - de deelnemers
in de: e processen.
Verwachtingen bij de declnemers: '
‘deze lo.on crg houg cn waren onde it ‘everdelen in verwachtingea van het
aonleren ~-n tcchniekan enerzijds en het ervarcn ven zichznelf c¢n de
ander in c¢cn proces anderzijds. De kursusstaf zelf verkceorde aanvanke
1ij in de veronderstelling aan alle verwachtingen te kunncn voldoen.
Veorberciding: )
D¢ voorbereiding had ploats in een asntal voorgesprekken met de
dcelncmers over het hoe en wat van het progranmi.
Gevolzde methode: de opzet was een nethode welke zo weinig mogelijk
dirckticf =zou zijnen zoveel mogelijk aspekten van het individuecl
gedrag van de declnemers in het groepsproces zou bloot leggen,
Gekozecn werd voor €én aspekt per avond. Deze methode kwan overecn
ret het gestcelde doel in zoverre dat dit doel ervan uitging dat de
decclnermers zelf zcuden onderzoekn welke rol zij in de komnunikatie-
processen speelden, De verschillende voorgesprekken hiclaen zich
bezip met het san clkaar vecorstellen, de vrasg nacr clkaars achter-
gronden, milicu eénz. Br werd uitvoeripg geprazt over de verschillende
verve chtingen ni.b.t. de kursus, over de bchoefte aan rel:tde-wogeli jk-
heden. Mogelijk prograuma werd doorgeprasnt,
Eén =vond werd gcewijd azn hcet thema Macht en het pgebruik von mocht.
De girocp werd vour de keuze gesteld cen siwulatic-spel te cnsceneren.
Er werd long gepreat en tenslotte werd ¢r ecn begin et het spel
gemo kt. Maderhand volgde een evaluatie, Br was cen procieande
onzclerheid, )
Een andcr themz wes "kouwmnunikatie"., De groep ging in sub-groepcn
uitecendiz zuveel mogelijk van clkarnfhe weten te komen, cn te onderzoeken
wot er in zulk ecn proces kwn gebeuren, nm,b.t. wic het initirtief
nezuit, hoe het gesprek verloopt. Gedurcnde de evaluntic dc cn zich
opnicuw stagneties voor m.b.t. de reloties. Vooral cnkcle declneisers
vcirtoonden ¢on nogal moellijk beeld. Trainer lict zich hiercoor teveel
afleciden wanrdoor bestueznde onzekerheid bij anderc dc.lneners werd
vecrsterkt, : ; ‘
Ber and.re avend was geweid zan een gehel Aus enti gisc
evaluatic van het programna. De trainer schildert de onzekerheid bij
de¢ dcelnceuiers cutrent een schijnbaar nict asnwczig proepsproces
en d¢ steeds vagere doelstelling van de trainer. Hij stelt de groep
opnicuw vocr ccn kucze n.a.v. oon'docr.dc trainer opniuw geformuleerd
docl., Do ongicrheid kon op deze wijze worden opgevangen. Von hieruit
bicdt dc¢ trainer de volgende stappen a'n, i.c. de hoor- en luister-
cefening ven Rozers. Het preces komt lanzzaom op gonnga
In dec volgunde ~venden werd deze hoor- c¢n luisterocfening voortgeaset.
Hict onbeveedigend nma:r wel uoeizaem. Men wil wel menr de declnemers
zijn nnop nict zecker van clkaar. .
Vervolgens werd het principe van de hoor- e¢n luisterocfoning toegepast
buitea d¢ grocp. Men ging de stad in ¢n past de ocfuning toc op
mensen ¢ic men doar ontmoet. Dit was crg bevredigend en de evoluatie
verlicp poed cn prettig,’

Duidciijlr wrs dat de kursasssaf te houg had gemikt en daz.rdoor te

veed hed willen bereiken. Zodoende was cr bij dd devlacacrs onzeker-
hceid gegroeid welke zich haast het hele progranmz hecelt doorzezct.

Bcin voigende opzet zou den ook duidelijk cen meer beperkt programma
mocten hebben en niet ol te hoge verwachtingen bij de deelnemers scheppe:

;e
<
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Neoan von de kursus: sociole vaardigheid
kursusstaf: M- ncy Schokkenkamp en Bert Terpira
acntal declnemers:23 (I3 jongens, I0 meisjes;
ntsl bijeenkoensten: & avonden

1ts ~on van do kursus: de declnemers acn de mimc-groep van scdt-

iwt. hadden behoefte hun grocep te kontinueren. Dasttoc werd cen pro-

ET;LMH")pgﬁUut. .
docl van het progrzmma: beantwoorden aun de hehoefte bij <e deslnemers
o zicih 1n cvn n 2 uwekursus bezig te houden wet processen viu
koum.aunikatie c¢n de rol van deelnemers in dewe processcns. Nict
vrijolijvend wnar wet -het vooropgezette plan ow de resuliaten van
de e kursus in de leefsituatic van de declnemers te kunncn tod passen,
Verwcchtingen bij de deelnemers:

vourtzetting van de ervaringen die in de kurs sus nimc warcen vpgedaan.
Dezc crvaringen te verbaliseren om ze beter in de grcep te kunncn
krijgen. O. a. was d¢ verwachting dat de staf antwocrden zow
aciirceiken yuodellen zcecu aanbieden.
Gevolzgde ncthode:
cr was cen atrosfoer nodig woarin de bereidheid teot experinentceren
kon groeicn, alsook de bereidheid om uit de direkte ervering icts
over het cigen alsook iemand unders gedrag te leren. Daartoc was nodig
het vernijden van clke waordering (moraliscren) of belerende h.ouding
van dc¢ zijde vun do kursustaf. Het gine eron duidelijk te maxen dat
ontr_ dende reoktics en gedragspatronen cen gegevenheid zijn in
grocpsprocestcn. Methodisch betekende dit dat de deelneuiers zovecl
moselijii betrokken dienden te worden bij de verwerking van de
.gegevense. Do indrulk mocht niet worden gewckt'dat de deelneners
buitcn de ve.werking van deze gépgevens zouden stacn, Onderdelen:

0

o hoe koat cen beslissing ineen groep tot stand
b welke rolleafunkties zijn er zoal in een groep
¢ lkommunikatic '

d weornewing cn overdracht van informataie

¢ sprcken cn tochoren

f Aiaensics in de semenwerking

5 evalua tic

Eliz van de onderdelen werd per keer bechandels , Voorsf werd informnatie
voon de .LJde van de kursusstaf over gedragen n.b.t. de thenata,

Dezec infornatic werd in spelsituatics en dikussies getoctst.De
kursusstal gebruikte enerzijds bestaande uitgewerkte ocfeningen

cn andergijds werden nieuwe zelf-ontworpen oefeningen in prﬂktijk
geborcht, Het verloop van de kursus was bevredigend., Er deden zich
zovecl 1louke incidenten voor dic het de moeite waard nankton cr clke
ke.r uitgebreid op in te gaen. De laatste avond vond er cun gesprek
plarts over dc mogelijkheid om met de groep door te gaan. Men sprak
de behoefte uit om verder te ga n en de groep niet op te heffen.

De kursusstef lmnceerde cen voorstel om in een projekt te gaan verken
als grocpe. Do groep stemde voor het -grootste declhiermec in.

In jonuar:i zal daartoc cen projekt aongcpdkt worden dat ecn bepacld
nroccs ven komsmnika tie in bv. ecn flot-situatic woet doorlichten,
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8-9-7I_Jergacnfilm

aantal bezockers: 27

Deze film, afkomstig van Cine-club Amsterdem, behandelde het theua
stadssanering, in dit geval de Jordezan; de¢ belangen van ovecheid

en buw uers. Nav dezc filw werd ecn werkgroep kernplan gestart,
welke "zich bezig zou gaan houden met de vergznderingen in de kern van
Zeist. '

or
acntal bezockers: 25

Hicrvoor waren in ecn forun enkele mensen uitgenodigd, dic zich ia
Azcrsfoort en Utrecht bezig houden met bijzondere ean ~anvullende
huisvesting. De verschillende uitgangspunten en methoden werden
uitgewisseld en in diskussie gebracht met de declneaers. (nder de
bezockers waren o.a. ecn aantal gencenteraadsleden en ecn wethouder
ven Zeist. '

ION [\V)

2-9-71 oniagnogd ;

6-I0-71 Grocnveerziening S
aantal bezockers: 7
gnige deslundigen kwamen in cen forum bijeen om te diskussicren nmet
bczockers over groenvoorziening, stadsplenning, wegea, milicubeheer.
cloas was et aantal belangstellcnden nict mroot,

I5-10-71_kngela Davis

acntnl bezockers:58 _

Vertoond werden 2 films van Cine-Club Amsterdam. De ccrstc film
behandelde ecn campus-revolte in I968, met achtergrondinformatie,
policticoptreden c.a.. Een indrukwekkende historischc reportagc.
De titel van de tweede film was: "Angela Davis": ecn portret van
haar, intcerviiws met haar en anderen, aktuele becldun als dic

van dc¢ Sulcdad Brothers, Black Ponthers enz. Deze films leverden
¢cen uviterst boelende diskussie op over wat er in de VS aun de hand
is, over diskriminatie, oppositi- %tegen de¢ oorlog in Victnom cnz.

acntal bezockers 22

Dc¢ verbouw ¢n konsuuptie van onbespcten gewassen staat op het noment

in de¢ belangstcelling, zcker ook vanwege de milieu-problematick. In
‘Houten wordt cen kongumenten-winkclier-produccnt-koapcratie opsezet,

dic tot doel heeft deze wijze van produccren tc bevordercn. Bnige mensen
von de stichting Houten waren aanwezig om hun opzet toe te lichtcn.

27-10-7I Ogst-curopa

nantcl bezockers: 28 .

Inlciding door Margriet Meindertsma (N.C.S.V) over ccn acatal
historische aspckten van de landen in O-europa. Vervolgens wordt
‘ecn fils vertoond cver het leven van Karl Marx, welke geleverd werd
door d¢ Russische ambassade., Na dc pauze werd cr cen forum gevormd
wasrin zitting namen: M. Meindertsma en 5 theologen en kerkeli jke
jeugdleiders uit Qe DDR die op e.n werkbezoek warcn in Mederland

op uitnoediging van de landelijke hervormde jeugdraad. Een levendige
Gisltussie volgde; de deelnemers probeerden de forum-lcden in cen
hoclz von kritiek op hun cigen systecn te dringen, waardosr zl

in de verdedizing gingen. Dit had tot gevolg dat veel wezenli ke
informatic verloren ging. Hierdoor voelden de forun-leden wzich
veriicerd gepluatst: alsof zij geidentificcerd werden uict ‘partijkader',
Dc avond leverde genoeg diskussie-stof cop om er een vervolg voor te
planncn,
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acntal bezockers: 31
Eca avend over het verschijnsel van verontrustce mensen in de volitiek,
het onderwijs, het kulturele leven, de kerk enz. De bedocliagz was
cerst om ecn foruw te' voruen ret nmensen uit de Lvangelischc Caroep,
de Yer.  Alg. Bond van OQuders cen Opvoeders (VABOQ) en de jengercnorgani-
satic AJOWN. Uitgezonderd de Ajon lieten de andere orgeanisatics het
afweten. Hierdoor kon hun geluid niet worden gehoord (zo wordt
censijdigheid opgedrongen). De avond had cién rustig karakter. De
steuing kon worden aangeduid met: men was verontrust over het
veraschijnscl Ywerontrusting',

acntal bezockers: Lk

Dezce film behandelt de unrustige tijd voor de militaire coup in
Grickenland. Men was behoorlijk onthutst doocr de manieren waarop
riachithcbbers verzet de kop in kunnen drukken,

2h-II-7T_rictic Pepe

aantal buzockers: 25

Ecrst zou de¢ film van Jaris Ivens, "De Spaansc Aardei’, worden vertoond.
Helocs kwaim hierin ecn kink in de kabel. Gelukkig vonden we clders

eva redelijke vervenging. Na de film gaf de heer Van doe Boom ccn
inlciding over de situatie van kritisch denkendc Spyanjacrden,

gevolzd door cen diskussie over voornamelijk het fascisme en franco,

8-12-71 de_DDR_

acntal beczockers: 22

Inleiding docr Margriet Meindertsme (NCSV) rond de vraasstclling
"Irkcenning DDRM., Deze avond was ecen voortzetting van dc avond

over Qost-curcpa in historisch perspektief. De diskus:ic kwam

dacpom vrij dirckt op gang. D¢ deelnemers waren vour erkenning

van dc¢ DDR, nict vanuit ecn idieclogiesc opstelling, maar vanuit het
oogpunt van politieke realiteit,

12. KoworLas oBIST,
agw van de groep: werkgroep Kernplan Zeist.,
saaxtal lecen werkgroep: 4 meisjes en 8 jongens.
Vit is cen groep dic zich bezig noudt met een in 1967 door oo ge—
secateraad o-ngenomen plan betrefrende de sancring veiwn de kern van
Zcist,
wursusstaf: Picter Benink. .
ve sroen kwam bijeen onder het motto:r we guin ons bernip houden met
de decfbaarheid in Zeist on werd gemotiveerd rich te saen hewighouden
met het kernplan Zeist, n.a.v.cen thema-avond met ~1ls onderverp de
saacring van cen oude wijk in de Amsterdamsce binwecnstad, tenzezien
de oude kern ven Zeist cenzelfde lot te wachten stuzt is hel idee op-
e vumen zica dasriece bezig te gaan houden,
siet docl van de werkgroep is te onderzocken ho¢ hot wet et kernplen
rit (historisch ¢n technisch) en om de bewoners ven de keri d.er bij
bun wijh te betrelkien. De verwaciatingen van de declnemcrs #ijn dan
ook dat de bewoners mecer voor hun belangen zutlen gucn opliomlen naar-
mate het keruplan voortgang vindt.In cerste instontic heeft de werkuroep
zach ngericnt op het bestuderen van _het kernplan, om wa’ mecr inzicht te
Keijreo in wat er met de huidije kern gaat aebeuren. Vervolizouns

o+ a1

sijn cr eeir azntal informatieve gesprekken gevoerd mct Je i jlibewoners,
viaora een cnkfte is sehouden. De uitslog van dewe onklte was voor de
weekoroepn zeer positief. Men is momenteel bezig een aanlal ckitieve

bu rthevoners nader te betrckken om de overige bew oners te tiwmuleren
o mee te Jdenken en -werken., De bijecenkomsten van de werkoreoep ver-
iicyen over het elgemcen gocd. Na afloup van de cnklte is de werkgroep
tot de ionklusie gekomen, dat de bevoliing in de wijk or: jocd beseft
wat noor problemen z.jn, en dat er nu ven vorn gevonden moet worden,

.
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ol de lirachten te bundcelen.

‘et vormende van deze werkgrocp-cktiviteif lag bicrin, dat
declpencrs in het zoeken naar informatic inzicht kregea in
funlitionncren ven cen bestuursapparaat, in de porlementoire
decokvotie inzcke gemeenterasdsbesluiten, besteumings ;lann.n en
'n de insoreekmogeli jkheden ven bhurgers bij cen weleid.

iT. 7a DezC frocy hgctte oorsprunkcllJ& in de programmbvlng i
lzcfbeaarheid.

13. Lis. FSAhAiLILS LRI GROEP
*t;y sstaf: Pieter 3enink.
Stafdocente: Nely van Holst.
fuﬁthl Ceclncmers: 7 meisjes en 2L jongens.
Lantal bijeenkomsten: 11 avonden.

De orocp is ontstpan rond verontrusting over dc wmilicuvervuiling

ia Qe genccnte Zeist.BEen aantazl leden van de groep meaakte deecl uit
van cen Zeister aktiegroep '"De boom in'". De akties van dexzc groep
heodden veol anderen we ker geschud. Op basis hiervan starttce de Toren
Gezc aktiviteit. .

Doel begeleiding vanuit de Toren: de declnemers leren gericht bezig
te zijn met eca probl;mutiek, leren efficient te vergadcren, zc door
het surslus @iun crvaring von de begeleiders, hun cigen clitivitceiten
lercn te relativ---en.

ct Gocl vou de groep is tevoorkomen dat ons milicu aaagetast wordt,
de wereld cnlecfboar genackt wordt.,

et verloop: er zijn wat leuke skties gevoerd wear declnemers van de
Lroen le betrckken weren, dic¢ vecl publiciteit kregen cit veel mensen
nchben wakliergeschud, De .dilieuproblematick heeft op 41t moneat alle

““ﬂ({Cﬂu in Zcist. De ‘hoogtepunten -in het progra.ua lagoeun duideli jk 2
Lij de vergaderingen wear plannen 4Ln""kt en georganiscerd moest P

vorden, G.o. voor ecn permanent koordinatieceantrum over .wilicuzaken,
cie door grocpsleden i1s opgezet cn moest worden bemend.

De stafl denit dat deze groep op den duur zelfstendig kan werlien,
mear vindt Lot wel.nodig om cerst met een nieuwe inbreng te liomen
VIl u( &ar hlt n.b.t., achtergrondsvrugen reond de wilicuprebloeaatiek.

14, HOSHOPOLIT TIEK,

ursvssts - Bert Terpsira.
“tei woenter tiely ven Holst. .
frntnl declnemers: 3 meisjes en 8 jongens.
fantal bijecnkom ten: 16. _ S
Fatotoen kurcsus- deze groep was ech besta pade groep, U.veZ, .. Mclddedq
zicl: af%s sroep ulit eigen bewe jing ean, on door de staf bogeleid Pe worden.
Dcel von de Toren met de kursus: bewustumaking zls basis voor gerichte
decinsme azn de saumenleving. .
Vo;rnarb_hlng prosrouna - in overleg met deelncuers 1s ¢on
informetic over de wercldsamenleving aungeboden ter be spreking op de
tursne c¢a ter zelfstudie, dit n.zi.v. de wens van de declnemcrsa.
cthoac: in de cerste twee :zaanden werd het informcticve zedeclte voor-
bLbereid door de stefdocente, et mogelijkheid tot diskussic tvijdens en
an het informstief gedeelte. De verwerking van de infor :t.c werd
procostechnisen voorbereid door de¢ kursusstaf.
Tﬂt verloop: ¢ wotivatic was over het algeniecn houg, conkele uitz onde -
rinzen daurgelaten, Vooral bij het 1nformotlef gedecelie was wen sterk
betrokken. De ontwikkeling is op het ogenblik near weer zelfstudie,
z2lf voorbereiden en bespreken.,
In het begin is nogel wet informetice gegever dic blijkbonr te ingewik-
ield was.det bleek det men het nog niet goed kon verwerken, Docr ons
is in net begin ook te welnipg rckening gehouden met de verscnonillen
in kennis, dit is later gekorrigecrd.

ackket aan
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Lo IIT. iroepen, die geplend weres en nict zijn doorregnen,

=c alitiegroep Dc¢ Sulden  Sleutel,

orspronkeli jr. lag het in de bedoeling ven de kursusstaf vaa De Toren

2t onder deze titel een asntal vormende aktiv1te1ten te onderncmen

¢t vetrekking tot vragen rond-de woningnood, Dit in sancnverking

¢t mensen uit de axtiesroep Do Fulden Sleutel, anngezien zi;) op de
oogte waren van de plaatselijke woningnood. 3ij de buitcnuacht lokte
it progromiza nogal reaktie uit, vanwege het feit dat de akticeroep
clast werd .ict cen negatief beeld van ‘'lengharige, werkscauve krakers',
=c staf Jeelt deze nmening van de buitenwacht nict, asngezicn icdereen
—n %eist die voor zichzelf of anderen kraakt, tot De “uldca Jleutel
=ordt gerekend. Zo werden deze aktiegroep vaak aktiviteiten verwocten,
@cor zid part noch deel aan had.Daarnsast kon de buitonw. cit nict weten
Bat jongeren van De Gulden Sleutel recds sedert jaar cn 4o, deelnamen
= » aktivitciten van het centrum, zelfs onder de .. tcr Lanbilis-oude
sti jl.
Je sursusstaf had in de nieuwe opzet kontakt wet dic wensc., die door-
sacns eangedild worden met de term "sociale krakerst, d.w.z. zij die
SVer weonruiaibc beschilk ien en voor andercu ikraken JUt cen icdecel doel.
‘0 waren bv., voor de zomer 1971 cen drictal gezinnen gehelpen , waarven
“¢a gezin naar de 3ulden Slcutcel werd doorverwezen do 1 ecen 2.K. paro-
=hie-~gecesteli jke. De kursusstaf is slechts betrokiien sevecst bij de
~fronding van deze "krakeuw'. Deze gezinnen zijn uu docs e oenecenteli jke
wverheid verder opgevangen cn ven passende woonruimte voorzicn. als
odanig echter is er geen sprake gewcest van vormcade akxtiviteit™ en
zijn er ok gecn subsidiegelden mee gemocid gewecst (deze grocp wordt
iict opgevoerd voor subsidie). Daar waar de kursusstaf Legeleidde ging
et om razdgevingen m.b.t. publiketics of overleg mct zaatscuappeli jke
reritsters van de gemecntelijke socinle dienst. De infornctic dic de
wursusstaf hicrdoor krecg outrent de crnst van de woningnood in Zeist,
L5 ouk gebruikt voor dic vornlnraoktivitgiten'waar socielc _roblcmen
22 rol sneclden als bv, in de werkgroep leefbaarheid. et Let problcem
ran deze woningnood wordt de kursusstaf bijna dagelijks gekonfronte cerd,
nangezicen veel werkende jongeren zonder passende woonruimte zitten of cen
uvelijk aocten uitstel'en door goebrek asn woounruimtc.
wueb.t, De <ulden Slecutel tenslotte het volgende: de meccste declnemers
ran deze froecp zijn tot de konklusic gekomen dat het problcecsl van de
ronliznood slechts strukturcel kan worden asngepakt cn det elke indivi-
tucle hulpverlening slechts de bekende druppel op de glocicivie plesat is.
Landanr dat deze groep, althans individuen hieruit, zich zijn gaea
*Lchten op die aktiviteiten waarin het strukturele aspekt von de woning-
Lol de volledige aandacht krijgt. Jiertoe zijn er mensen olders werk-
saain of bezig in projektgroepen waar studie van de weningneod wordt
senankt, De kursusste i voorzict dacrom voor 197? welliicht cen cental
woriningsaktiviteiten in deze rlchtlng.

istiegrocn Open Jongerencentrunm

i cnderce groep die histerisch met het centruii is verbonden en die
sazdert scptcuver in het offici€le programma is opgeanonen, is (¢ aktiegroep
-oen Jongercencentrum. In de corste helft van 1971 was deze groep zeer
ssticf werkzaam binnen de grondracd voor jongeren ci wersd door de
Lursusstaf begeleid. De reden dat deze grocep in september in het pro-
ranula werd opgenosien, was om zoveel mogelijk jongeren de :o07elijkheid
< bicden om aktief mce te denken in het totaal van het Teister Jeugd-
1 Jongerenbeleid. Dit beleid stond op dat noment nogal in het centrum
~n dc belangstelling. Br was sprake ven een Raad vour Jeusd ¢n Jongeren
M cen Open Jongerencentrunm., De oude kern van do akticgrocp Led venaf
aar begin aktief wmecgewerkt aan cen totstandkowming voa cen gemecnteli jk
eleid t.o.v. bovengenocmde punten. lien had er bLeimefte aan dat mecr
onseren bij het verderc beloop bctro@kun zouden worden, Tieme jongeren
vwallen ook, Het parlementair demokratisch proces ccptcr werkte nogal
raas. Do sroep moest wackten totdat de gemecentercad zich had
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uitgosproken om daarna verder hun krachten te. kunncn, inzctten voor
1o Dead kwam
G PRRSRN SRS wic

Zcister jongeren. Toen het Jongerencentrum na waanden in
cn in foite roculoos ten. onder ging, was al het weric van de groep Op
lossc schrocven komen te staan. et Jongerencentrum vas voor'oplg van
de baan. Do srocp besloot zich vooerlepig op te neffen om terug te komen
wanneor or weer wat te werken viel. De kursusstafl betreurt det op deze
wijze erg veel goedco en konstrukticve ideeCn nict zijn gchouoreerdn
tiellicht hed. de akticgroep zich niet zo woeten vastleggen OP cen be-
siissing van ccn raadskom:issie. Hierdoor heeft hecr eigen krocht afge-
nomen., Wel verwacht de kursussteaf vour 1872 nicuwe ontwiilielingen en
mizschien con acantal nicuwe vormingsaktiviteiten m.b.t. het neister
Jeugd en Joagercnbeleid.

Yierkproep Sclks zonder Xompleks

~Dc hedeelinpg van deze kursus was on jongeren bij clkaar tc brengen die
zich besig zouden gasn houden met de problenen rond de sehsunlitelt.
fict @ls ecen “eigen c¢rvaringskursus'' zoals ecn verantruste bricf van de
Jercfoemcerde ¥icsvereniging Zeist aan de nencenteresad suggereert, maar
als cen projcktgroep. Deze projektgroep zou rocten ondcrzocken welke
nogelijkheden cr in de g. eente Zeist on omgeving voor jonreren bestaan
oii terzake cdoende informatic te verkrijgen over hun probleiicn rond de
sclksualiteit, over de hulpverlening dic cr aan jongercu inzee dezc
probleaen kon worden gegeven c.a. Dit alles vanuit dec erveringskennis,
dat jongeren in Zeist , en vooral werken@e_jongcfcn tins Crune hinein"
ilocten. De kursusstaf wordt regclnatig gekonfronteerd et velerlel wan-
tocstand op dit gebied, In zoverre declt zij cn wet bestuur van De
Toren de zorg van de Gereformeerde Xiesvereniging. ‘olaas verschenen
slechts twee deelnemers voor deze goplande aktiviteit. De oorzaak
hiervan wijt de kursusstaf aan fouten, dic zijzelf heeft gemankt door

in haar programma niet duidelijk cde bedocling vean deze pgroep aon te
gevein,

Eksperimentelc Yosgicteit.

De bedscling van de kumisstaf was on door een experimcatele socilteit
cen cantal kulturcle aktiviteiten te breangen, als theater, hewe ings-—
expressic, voordracht e.a. Wel is deze aktivitelt gestart, wear na

vijf avonden bleek dat het cen soort gezellige fbe: wonderij’t werd.

De kursusstaf achtte dit nict direki vormend aangezicn zij gclooft,
dat jongercn zclf zo kreatief zijn, dat zij nict bezig gehiouden hoeven
vorden., Dezc aktiviteit is dearom ock van het programma verdwenen en

ig nict voor subsidic opjgevoerd. Voor dezc aktiviteit in 1972

in de plaats konen een scric ”stoelgesprekkon” woarin ccin helangrijk
seister sersoon geinterviewd zal worden over zijn/haar gedachten
en meatschoppelijke visie,
Het juddelen-depdt.

Dit niddelen-depdt werd behecrd door de kursusstof, cn nict door de

wYsH, csoals wel verwundersteld werd. Ten onrechte werd hicrveor de “WVSH
aangeziecir, waarschijnlijk nede door ecn misverstand in de lay-out van

hct vorig programta. )

Van ¢it middelendepdt werd bijna geen gebruik gewaakt; ook in onsg centrum
kon de¢ drempelvrees dicnaangaande kennelij k nict overwonzen vorden,

Erg jarmer, want een onderzoek van hot Nederlsnds Inscitucet voor Sociaal
dexuologisch Onderzoek te Zeist ! °+ -~ingetoond dat ¢r op het gebied

van voorlichting en voorbehoeduiddelen nog bijna alles noet gebeuren,

mct name onder werkende mindcer jarigen., .

“Het aict geven van voorbchoedniddelen betekent’, aldus het NISSC,

iniet, dat ‘ze het dan ook niet doen", zoals veel owders deuken, uaar

wel dat de meisjes erg gauw met een ongewenste zwange schap zitten,

Als men abortus wil voorkomen, verdient dezce grocp speciale sandacht',

e }



De Toren vernieuwt

av 3} l
~ het programng Y

ZEIST — Het voringscentrum De To-
ren aan de Torenlaan 8 heeft een nieuw
programma uitgegeven. De Toren .is
aangesloten bij de Vereniging Vor-
mingscentira Jonge Velwassenen. De
VJV-huizen zijn geen open jongeren
centra, doch willen bewust vormings-
werkplaatsen zijn, waar de jongeren el-
kaar in de vrije avonduren onitmoeten
en werken 'aan bepaalde projekten.
Deelnemers willen de problemen in de
samenleving kritisch doorlichten. De
minister van onderwijs heeft tot en met
1973 de kans geboden dit werk tot ont-
wikkeling te brengen.

De nieuwe werkwijze in de Toren
leidde tot een flinke sprong in het aan-
tal deelnemers. Na het experiment van
de start werd een: programma opge-
bouwd, dat meer in overeenstemming is
met de wensen van de deelnemers. De
cursus volksdansen, de werkgroep Seks
zonder Kompleks en de experimentele
sociéteit zijn uitgevallen. De werkgroep
De Gulden Sleutel heeft zich voorlopig
opgesplitst in . andere activiteiten.
Nieuw is het werken in projekten,
waarvan de werkgroep Kernplan een
goed voorbeeld is. Deze groep heeft het
kernplan-beleid bestudeerd, heeft de
bewoners van de kern geinterviewd en
zoekt naar alternatieve mogelijkheden.

In het programma zijn opgenomen
cursussen sociale vaardigheid, gekke
fijne keuken, mime, Marxisme en Leni-
nisme, makro-boetiek, joga, kadertrai-
ning, kreatieve activiteiten en een eve-
nement onder de titel: Bij Bert in de
stoel. (Een bekend, belangrijk of be-
rucht Zeister personage voor een stoel-
gesprek met Bert over zijn werk, per-
soon en ideeén). Er zijn ook plannen
voor een actualiteitenrubriek en week-
ends. De Toren wil bovendien een lees-
hoek, een televisiehoek en huiswer-
kruimte bieden. Het voortbestaan van
De Toren is mede afhankelijk van de
bijdragen van de jongeren en abonne-
menten op het bulletin, dat viermaal
per jaar alle informatie in beknopt
overzicht verstrekt.
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ACHT AVONDEN OP WOENSDAG OVER HET MILIEU

Hoewel de'club van Rome"™ enkele weken geleden zijn eerste
alarmroepen over het "milieu” en de vervuiling danig heeflt
~afgezwakt, blijrt het zelfs voor hen bulqngrijk dat
1ngr13pendc veranderingen noodzakelijk 713n om het "milieu®
te behoeden voor katastrofun

Milieu-problemen staan in het centrum van dc beclangstclling.,
Iedcer kan de vervuiling om zich hecn ruikcn, voclen, horen
oh zien. BlJDd icder hecft om de¢ haverklap het woord

"vcrvu111n~” in zijn mond. Toch is ons
tuitspraok burohalm) waar je allecn jc

Gerichte meningsvorming is noodzaksli jk,

milicu gecn kattepis

G.a. voensdagavond I5 maart a.s. 20,00 uur start in het
centrum De Toren, Torcnlaan 8, Zcist (tel, 03404 - I5928)
eehn seric vah aéht avondcn rond d¢ milieu--problematick.
Xostcn: £ I0,- per persoon voor acht avonden.

Prograrma:

I5 maart:

22 maart:

29 maart:
5 april:

I2 april:
19 april: 1

26 april:

% mei:

Bespreking rgpporb van de "clnb van Rome"®

de errst van de sitvatic, ecn balans van de omvang van
de vervuiling en ccn prognosc voor de komendc jaren.

bevolkings-cxplosie cn het verband met de "vervuiling®
De rol van de konsument, dec industrie en de overheid

Uitputting van grondstoffen en encrgiebronnen; hct
problesm van de¢ rceeycling (wser bocnutten wvan afval) .

Mestregelen en CVuﬂtUClC gcvolgen van decze maatregelcen
voor dc¢ ckonomic

Zeist en omgoving: wat wordt cr hicr procics bodroigd?

Wat kan men docn als individu, als grocp?

Voor cen aantal avondcn zijn dcskundigc personcn govragegd
ccn inleiding tc houden. Rond de aangcboden informatic
wordt g.diskussicerd cih eventuccl konklusics gemaakt, welke
kunncn worden samengevat in een cindverslag. Koordlnator

is Wim van Olmen. .

Tot ziens op wocnsdag,

Wim van Olmen

ncus voor noet ophalen.,

*nLorxatle—upreld1ng



SOCIALL VAARDIGHKID maandag half acht

Hoe gaan mensen met elkaar om, hoe praten ze, welke rol kiest nen,
vat vindt je van z2, begrijp Je ze en begrijpen ze jou en hoe

werk je samen met anderen. Elke avond behandelt een bepaalt onderdeel
van' de komiiunikaatsie; eerst wordt erover gepraat dan wordt het
beprate geoefend in allerleil (spel)situaties. S

GEXEE FIJNE KEUKEN maandag half acht

Echte gocde zuurkool klaar maken kan, met kokweil variaties rdken
lran ook, met ongepelde rijst verken kun je leren. Riet d“r keuken
viil fijn m-ar toch verantwoord kreatief "koken' leren. Dames én
heren wo-den hier geschoold.

MING dinsdag half acht , ‘

Een relatie- en kommuniantietrening. Jezelf oefenen in omgaan met
anderen, gemakkeli jker en vrijer jezelf kunnen plaatsen, met elkaar
bezig zijn in beweging, met je ogen met je handen, met je lichaam
met cen ander. Kon rustig een keer kijken. Kom rustig een keor
kijken. Mime is niet alleen voor geoeflende mensen, maar voor ieder
Cic wat met zichzelf wil daen, met arderen wil omgaan.

MENSE.. STeRREN XRUIDEN donderdag half acht
Over kruiden, over het voedsel, over mensen, dingen en camenhangen

JOGA donderdag half acht

g verder nog heel wat meer programmaas, wearonder projektgrocpen,

die zelfstandig informatic verzamelen, met andere mensen hierover
praten en langzamerhand inzicht krijgen in datgenc wat zij onierzoeken.
Als je meer wilt weten. bel dan: 03L0L - 16928 of 03404 - I945I of

kom langs en doe een avondje nmec om te kijken hoe het je bevalt.
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ACHT AVONDEN CP WOENSDAG OVER HET MILIEU

Hoewel de®club van Rome" enkele weken geleden zijn eerste
alarmroepen over het "milieu” en de vervuiling danig heeft
afgezwakt, blijtft het zelfs voor hen bolqngrle dat
ingrijpende veranderingen noodzekelijk zijn om het “"milieu®
te behoedcn voor katastrofen,

Milieu-problecmen staan in het centrum van dc belangstclling.
Ieder kan de vervuiling om zich hecn ruikcn, voclen, horen

cn zien. Bijna leder hecft om de haverklap hct woord
“vervuiling® in zijn rnond. Toch is ons milicu gecn lattepis
(UlLSO“aQL Strohalm) waar -je allecn jc neus voor rnoct ophalen,

Gerichte meningsvorming is noodzakelijk, informatie-spreiding
e.a8. Woensdagavond I5 maart a.s, 20,00 uur start in hct
centrum De Toren, Torcnlaan 8, Zcist (tel. 03404 - I5928)

eecll seric van acéht avonden rond dc milieu-problematick.
Kostcn: £ I0.- por versoon voor echt avoaden-

Prograrmna:

15 maart: Bespreking rapport vam de "clib van Rome®

22 maart: de ernst ven de situvatic, ccn balans van de omvahg van

de vervuiling en ccn prognose vool de komendc jaren.

29 maari: bevolkings-cxpliosie cn het verband met de “"vervuiling®

5 april: De rol van de konsument, de industrie en de overheid

I2 april: Uitputting van grondstoffen e¢n encregiebronnen; hct
probleem van dz rceeycling (wecr benutten van afval).

I9 april: Mestregclen en cventuelc guVOlQCH van deze maatregelen
voor dc ckonomic

26 april: Zeist en omgcving: wat wordt cr hicr prccics bedreigd?

% mei: Wat kan men doen als individu, als grocp?

Voor cen aantel avondcn zijn dcskundigce pﬁrsonun gevraggd
¢ecn inleiding tc houdecn. Rond de aancobod informatic
wordt g-.diskussicerd can eventuccl konklus 1as gemeakt, welke
kunnen worden samsngevat in ccn cindverslag. Koordlnator

is Wim van Olmen.

Tot ziens op wocnsdag,

Wim van Olmen



WAT LR VERDER ZOALL TE DOLN IS IW DE TOREN

SOCIALE VAARDIGHEID maandag half acht

Hoe gaan mensen met elkaar om, hoe praten ze. welke rol kiest men,
wat vindt je van zo, begrijp je ze en begrijpen ze jou en hoe

werik je samen met anderen. Llke avand hehandelt een bepaalt onderdeel
van de kommunikaa t*le cerslt wordt erover gepraat dan wordt het
beprate geoefend in allerlei (spel)situaties.

. GEERE FTolNE K4JKEN maandag half acht
Ecite goede zuurkool klaar maken kan, met bokweil variaties mken

kA ook, et ongepelde rijst werken kun je leren. Riet d“r keuken
il fiju wacr toch verantwocrc kreatief "ko'zen' leren., Dames &n
hercn worden hier gescheold.

T finsdag half acht ;

Een relatie- en kommuniaktietrening. Jezclf oecfenern in omgaan met
anceren, gemaklclijlher en vrijer jezelf kunnen plaatsen, met eclkaar
bezig zijn in bewep1no, met je ogen mct je handen, met je lichaam
met cen ander. K:om rustig een keer kijkea. Kom rustig ecn keor
kijken. Mime is niet alleen voor geoedende mensen, maar voor icder
die wat met zichmelf wil daen, met arderen wil omgaan.

HENSEL  STEXREN KRUIDEN donderdag half acht

Gves lruiden, over het voedsel, over mensen. dingen en samenhangen
JOGA aonderdag half acht

L verder nog heel wat meer programmaas, waaronder projeikigrocpen,

die zelfstandig informatie verzamelen, ret andere mensen hierover
praten en langzarerhand inzicht krijgen in datgenc wet zij ornderzoeken,

Als je meer wilt weten, bel dan: 03404 - 16928 of 03404 .. I9L5I of
kom langs en does een avondie meec om te rﬁgken hoe het je bevalt.
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Uitgave: Drulkerij
Hoofdredacteurs:

j en Uitgeversbureau van Lonkhuyzen
3 G. van Nieuwenhuizen
Dit blad verschijnt op maandag, woensdag en vrijdag
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" BERT TERPSTRA VERLAAT “DE TOREN”’
”Vormingswer.
est resultaat opg

LVorming” en ,vormingswerk” zijn in deze tijd sleutelwoorden, Dat | gen, die weer op hun beurt

betekent niet, dat het hier gaat om nieuwe begrippen of dat vormings-
werk alleen van deze tijd zou zijn. Maar wel is het z6, dat het prakti-
sche vormingswerk tegenwoordig anders wordt gedaan dan vroeger.
Vormingswerk omvat tegenwoordig ook veel meer dan voorheen. Op
vele fronten is men actief, en bezig met ,,vormingswerk’.

In Zeist is daar op de eersie plaais natuurlijk het vormingscenirum ,,de
Toren”, maar daarnaast ook de ,Kiboes’ in de Leliestraat, waar men
zich vooral met werkende jongeren bezighoudt. Verder zijn er natuur-
lijk nog talloze andere instanties en organisaties, die zich min of meer

mef{ vormingswerk bezighouden,

zoals bijvoorbeeld

,de Werkschuil”,

verenigingen en sociéteiten en de derde wereldwinkel. Wat buurtwer-
ker Lourens Komans in Vollenhove doet, is tot op zekere hoogte eigen-

lijk ook vormingswerk.

In Zeist is wat dat betreft de Iaaiste jaren beslist
Veel mensen hebben daaraan meegewerki en een dosis

zekomen.

iets van de grond

pioniersarbeid verricht. Dat geldt zeker ook voor het staflid van ,,de

Toren” Bert Terpsira, die in januari van het komende

gaat nemen.

jaar afscheid

Visie is noodzakelijk

Bert Terpstra heeft verschillende
redenen voor zijn vertrek. Op de
eerste plaats wil hij zijn theolo-
giestudie gaan afronden, terwijl
hij daarnaast ook het gevoel heeft
dat de pioniersarbeid langzamer-
hand f& afgesloten. ,,De Toren in
de nieuwe zetling bestaat nu bij-
na twee jaar, en ik vind dat we
in die tijd best wat bereikt heb-
ben, Het gaat nu om een verdere
witbouw en een consolideren. We
zijn begonmen met een duidelijk
schrik-effect teweeg te brengen,
dat beslist wel heeft aangespro-

ken. Die eerste schrik is nu voor-
bij en nu gaat het erom om kri-
tisch en veraniwoord te reageren
op het gebeuren om ons heen met
zovee]l mogelijk betrokkenen.

Plaatselijk

Dat gebeuren kan een sterk plaat-
selijk karakter dragen, vandaar
dat men in ,,de Toren” werk- en
projectgroepen aantreft, die zich
bezighouden met zaken als de
S-8 of het kernplan. Maar dat
plaatselijkt karakter is zeker niet
het enige. Men kijkt ook verder
dan Zeist. en doet daarbij tegen-
wourdig veel aan kadertraining
voor jongeren die met andere
jongeren werken”.

Kader

,Bij het vormingswerk zijn we
duidelijk op veranderingen ge-
richt. Wanneer het erom gaat de
bestaande situatie te continueren

‘en te bestendigen is er eigenlijk

geen sprake meer van vormings-
werk. En om dat doel te bereiken
willen we bestaande verhoudin-
gen kritisch analyseren. Het gaat
niet om een vrijblijvend consump-
tiegenot van cursussen, die na-
tuurlijk ook gegeven worden,
maar er is ook duidelijk een visie
nodig. Bij de Toren zijn we tegen-
woordig niet zo zcer gericht an o
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de |
wijken intrekken en vanuit hun |
eigen positie verder werken. Als |
je dan ziet dat we in anderhali"

jaar een lijst van vijfhonderd na- | 8
men hebben van mensen, die dui-
delijk in deze gcest deelgenomen
hebben aan het werk van "dei
Toren”, dan vind ik wel dat je |8
lkunt stellen, dal er iets bercikt &

weeledig
® Tlet doel is altijd tweeledig 'ge-
B cost. Op de eerste __plaats een
flpolarisatie, het duidelijk en con-
creet stellen van maatschappelij-
ke en plaatseljjke problemen en
op de tweede plaats een perma-
lhente opbouw. Genoeg vormings-
werk in Zeist is er _natuurluk
niet. Je zou eigenlijk tien centra
als ,,de Toren” moeten hebben in
de verschillende wijken. Je ziet
tegenwoordig heel dm_deluk dat
gensen niet meer zo direct op het
centrum van €en gemeente ge-
richt zijn. 't Is niet _alleen de
d kern meer, die belangrijk is, maar
§iuist ook de wijk zelf. Een be-
paalde decentralisatie 18 noodza-
kelijk”.

ngr de opvolger van Bert Terp-
stra kan nog weinig gezegd wor-
den. Duidelijk is wel dat de leem-
te die in de prog’rammastaf ont-
staat door zijn vertrek opgevuld
moet worden.

Want het vormingswerk neemt
toe in omvang en betekenis. D:}‘t
| geldt niet alleen voor ,,de Toren”,

] dat gebeurt ook in een veel
ote 5 belang q:uu'-

and. Het
groter verband b el

van kan door jedereen 21
moeiteloos ingezien worden, Z
methoden

het dan dat visie en
vaak verschillen.

IDE, BOSCH EN DULY; DEN DOLDER,

heeft 1n Zeist




BERT TERPSTRA

”Vormingswerk
best resultaat o

,»vorming” en ,,vormingswerk” zijn in deze {ijd sleutelwoorden, Dat
betekent piet, dat het hier gaat om nieuwe begrippen of dat vormings-
werk alleen van deze tijd zou zijn. Maar wel is het zo, dat het prakti-
sche vormingswerk tegenwoordig anders wordt gedaan dan vroeger.
Vormingswerk omvat tegenwoordig cok veel meer dan voorheen., Op
vele fronten is men actief, en bezig met ,,vormingswerk’.

In Zeist is daar op de eerste plaats natuurlijk het vormingscentrum ,,de
Toren”, maar daarnaast ook de , Kiboes’ in de Leliestraat, waar men
zich vooral met werkende jongeren bezighoudt. Verder zijn er natuur-
lijk nog talloze andere instanties en organisaties, die zich min of meer
met vormingswerk bezighouden, zoals bijvoorbeeld ,de Werkschuit”,
verenigingen en soci¢iciten en de derde wereldwinkel. Wat buurtwer-
ker Lourens Komans in Vollenhove doet, is tot op zekere hoogie cigen-
lijkk ook vormingswerk.

In Zeist is wat dat betreft de laatste jaren beslist iels van de groid

gekomen, Veel mensen hebben daaraan meegewerkt en ecen dosis}

pioniersarbeid verricht. Dat geldt zeker ook voor het staflid van ,,de
Toren” Bert Terpstra, die in januari van het komende jaar afscheid
gaat nemen. \

Visie is noodzakelijk

Bert Terpstra heelt verschillende
redenen voor zijn vertrek. Op de
cerste plaats wil hij zijn theolo-
giestudie gaan afronden, terwijl
hij daarnaast ook het gevoel heefi
dat de pioniersarbeid langzamer-
hand is afgesloten. ,,De Toren in
de nieuwe zetting bestaat nu bij-
na {wee jaar, en ik vind dat we
in die tijd best wat bereikt heb-
ben. Het gaat nu om een verdere
uitbouw en een consolideren. We
zijn begennen met een duidelijk
schrik-effect teweeg te brengen,
dat beslist wel heeft aangespro-

3

‘

ken. Die eerste schrik is nu voor-
bij en nu gaat het erom om kri-
tisch en verantwoord te reageren
op het gebeuren om ons heen met
zoveel mogelijk betrokkenen.

Plaatselijk

Dat gebeuren kan een sterk plaat-
selijk karakter dragen, vandaar
dat men in ,de Toren” werk- en
projectgroepen aantreft, die zich
bezighouden met zaken als de
S-8 of het kernplan. Maar dat
plaatselijk karakter is zeker niet
het enige. Men kijkt ook verder
dan Zeist, en doet daarbij tegen-
woordig veel aan kaderiraining

voor jongeren die met andere |3
2 | jongeren werken”. ‘

; Kader

5. ,Bij het vormingswerk zijn

we
duidelijk op veranderingen ge-
richt. Wanneer het erom gaat de
bestaande situatie te continueren
en te bestendigen is er eigenlijk

geen sprake meer van vormings- |

werk. En om dat doel te bereiken

LAAT ”DE TOREN”

5 € gyf{gf ? a; ‘f;%}‘

heelt

gen, die weer op hun beurt de
wijken intreklken en vanuit hun
cigen positie verder werken. Als
je dan ziet dat we in anderhalf
jaar een lijst van vijfhonderd na-
men hebben van mensen, die dui-
delijk in deze geest deelgenomen
hebben aan het werk van "de
Toren”, dan vind ik wel dat je
kunt stellen, dat cr iets bereikt
is”,

>

in
oelever

Zeist
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~BERT TERPSTRA VERLAAT “DE TOREN”
”Vormingswerk heeft in Zeist

W.2.
‘% best resultaat opgeleverd”

,Vorming” en ,vormingswerk” zijn in deze tijd sleutelwoorden. Dat
Dhetekent niet, dat het hier gaat om nieuwe begrippen of dat vormings-
werk alleen van deze tijd zou zijn. Maar wel is het zo, dat het prakti-
sche vormingswerk tegenwoordig anders wordt gedaan dan vroeger.
Vormingswerk omvat tegenwoordig ook veel meer dan voorheen. Op
vele fronten is men actlief, en bezig met ,,vormingswerk’.
In Zeist is daar op de eerste plaats natuurlijk het vormingscentrum ,,de
Toren”, maar daarnaast ook de ,Kiboes’ in de Leliestraat, waar men
zich vooral met werkende jongeren bezighoudt., Verder zijn er natuur-
_lijk nog talloze andere instanties en organisaties, die zich min of meer
met vormingswerk bezighouden, zoals bijvoorbeeld ,,de Werkschuil”,
verenigingen en sociéteiten en de derde wereldwinkel. Wat buurtwer-
ker Lourens Komans in Vollenhove doet, is tot op zekere hoogte eigen-
lijk ook vormingswerk.

|
gen, die weer op hun beurt dej
wijken intrekken en vanuit hun
eigen positie verder werken. Als
je dan ziet dat we in anderhalf
jaar een lijst van vijfhonderd na-
men hebben van mensen, die dui-
delijk in deze geest deelgenomen
hebben aan hel werk van "de
Toren”, dan vind ik wel dat je
1_-{1.‘1!'11; stellen, dat er iets bhereikt

In Zeist is wat dat betreft de laatste jaren beslist iels van de grond
' gekomen. Veel mensen hebben daaraan meegewerkt en een dosis
pioniers

Toren” Bert Terpstra, die in januari van het komende jaar afscheid

arbeid verricht. Dat geldt zeker ook voor het staflid van »de |

gaal nemen.
7 e ® ]
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Visie is no
Bert Terpstra heeft verschillende
redenen voor zijn vertrek. Op de
cerste plaats wil hij zijn theolo-
giestudie gaan afronden, terwijl
hij daarnaast ook het gevoel heeft
dat de pioniersarbeid langzamer-
hand is afgesloten. ,,De Toren in
de nieuwe zetting bestaat nu bij-
na twee jaar, en ik vind dat we
in die tijd best wat bereikt heb-
ben. Het gaat nu om een verdere
uitbouw. en een consolideren. We
zijn begonnen met een duidelijk
schrik-effect teweeg te brengen,
dat beslist wel heeft aangespro-

= woordig veel aan kadertraining |
voor jongeren die met andere
jongeren werken”. |
Kader .
,Bij het vormingswerk zijn we‘i
duidelijk op veranderingen ge-

odzakelijk
& e ,Ep
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ken. Die eerste schrik is nu voor-
bij en nu gaat het erom om kri-
tisch en verantwoord te reageren ;
op het gebeuren om ons heen met S8
zoveel mogelijk belrokkenen. i

Plaatselijk

Dat gebeuren kan een sterk plaat- }, )
selijk karakier dragen, vandaar |
dat men in ,,de Toren” werk- en | g
projectgroepen aantreft, die zich
bezighouden met zaken als de
S-8 of het kernplan. Maar dat|
plaatselijk karakter is zeker niet
het enige. Men kijkt ook verder |
dan Zeist, en doet daarbij tegen-|

richt. Wanneer het erom gaat de
bestaande situatie te continueren
en te bestendigen is er eigenlijk
geen sprake meer van vormings- |
werk. En om dat doel te bereiken
willen we bestaande verhoudin-
gen kritisch analyseren. Het gaat
niet om een vrijblijvend consump-
tiegenot van cursussen, die na-
tuurlijk ook gegeven worden,
maar er is ook duidelijk een visie
nodig. Bij de Toren zijn we tegen-
woordig niet zo zeer gericht op de
individuele vorming, als wel de
vorming van groepen. Het gaat er
| ons tegenwoordig speciaal om een
bepaald kader van mensen te krij-




Vervolg van pagina 1

Tweeledig

»Het doel is altijd tweeledi e-
weest. Op de eerste plaatf égen
polarisatie, het duidelijk en con-
creet stellen van maatschappelij-
1 ke en plaatselijke problemen en
op de tweede plaats een perma-
inente opbouw. Genoeg vormings-
“w_erk in Zeist is er mnatuurlijk
‘niet. Je zou eigenlijk tien centra
J‘als ,de To_ren" moeten hebben in
1de verschillende wijken. Je ziet
{ tegenwoordig heel duidelijk dat
{ mensen niet meer zo direct op het
i centrum van een gemeente ge-
l‘richt, zijn, 't Is niet alleen de
{ kern meer, die belangrijk is, maar
1juist ook de wijk zelf, Een be-
i paalde decentralisatie is noodza-
likelijle”.

1I_Ove1' de opvolger van Bert Terp-
vstra kan nog weinig gezegd wor-
kden. Duidelijk is wel dat de leem-
ljite die in de programmastaf ont-
Istaat door zijn vertrek opgevuld
gmoet worden.

Iwant het vormingswerk neemt
ll.oe in omvang en betekenis. Dat
1 geldt niet alleen voor ,de Toren”,
‘maar dat gebeurt ook in een veel
groter verband. Het belang daar-
lvan kan door icdercen vrijwel
! moeiteloos ingezien worden, Z1j
het dan dat visie en methoden
vaak verschillen.

€

U R R
hij daarnaast ook het gevoel heeft
dat de pioniersal‘beid langzamer-
hand is algesloten. ,De Toren in
de nieuwe zetling bestaat nu bij-
na twee jaar, en ik vind dat we
in die tijd best wat bereikt heb-
ben. Het gaat nu om een verdere
uitbouw en een consolideren. We

zijn begonnen met cen duidelijk
schrik-effect teweeg te brengen,
dat beslist wel heeft aangespro-
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Informatie over

BUNNIK/ZEIST — Ondanks de be-
trekkelijk geringe opkomst is de infor-
matie-avond van de Werkgroep Zuide-
lijk Afrika, gehouden op 2 november in
.De Toren” te Zeisl, toch een succes
geworden. Dit is in de eersie plaats te
danken aan de duidelijke en gedetail-
leerde informatie die Sietse Bosgra van
het Angola Comité in zijn inleiding gal.
De in Mozambique opgenomen [ilm
»Behind The Lines”, die vervolgens
vertoond werd, gaf vooral een duidelijk
beeld van het werk dat de bevrijdings-
beweging, het FRELIMO, daar verricht.

Het FREMILO beperkt zich, evenals
de andere bevrijdingsbewegingen, niet
tot het voeren van een guerrillastrijd
mef de Portugezen, maar legt zich in de
bevrijde gebieden ook toe op het stich-
ten van scholen en ziekenhuizen. Voorts
bouwl men samen met de bevolking
2en democratische, socialistisch getinte,
restuursvorm op.

Na de [ilm volgde een korte maar
nieressante discussie, waarin Sicise
Bosgra een aantal vragen beantwoord-
le. Uit enkele van deze vragen was
luidelijk op te maken dat de Portugese
ropaganda ecen  sterkere invloed heeft

zudldel _I(Afl'll;a

da) men op het ocr‘;tr' gencht zou ver-
wachtlen. Deze propaganda kon overi-
gens moeiteloos ontzenuwd worden.

Tot slot van de avond gaf Wim
Scholten een overzicht van de activitei-
ten die de werkgroep reeds gepland
heeft. Zo zal er bijvoorheeld medewer-
king worden verleend aan een landelij-
ke inzameling die de honger in Angola
moet bestrijden. De opgsten in de be-
vrijde gebieden worden nl  vernield
door napalm bombardementen, ook
wordt vaak het vee gedood. Nadere in-
formatie over deze inzamecling zal nog
volgen.




Geref. Jeugdstudie Club

reageert op

Kritiek op

In een brief aan de Raad van de
Gemecnte Zeist heeft de Gerefor-
meerde Politieke Jeugdstudie
Club ,,Zeist en omstreken” gerea-
geerd op de beleidsnota die B en
W. onlangs hebben gepubliceerd.

De G.P.J.C. spreekt er haar waar-
dering over uit dat het gemeente-
bestuur steeds meer openheid aan
haar beleid wil geven en de bur:
gers ook daadwerkelijke invloed
op de besluitvorming wil laten
uitoefenen. De G.P.J.C. plaatst in
haar brief een aantal vraagtekens
en uit ten aanzien van verschil-
lende onderwerpen haar kritiek.

De jeugdstudie club kan zich niet
verenigen met het streven tot de
oprichting van een kerkelijk en

beleldsnota

”De 7To ren ’

De G.PJ.C. ziet het als taak van
het gemeentebestuur om hieraan
paal en perk te stellen. De groep
vreest dat een zelfde invloed zal
uitgaan van het nog op te richten

p)
L(.

open jongerencentrum, ,Is het u
als gemeentebestuur al bekend
hoe dit centrum opgezet moet

worden en hoe en door wie dit
geleid zal worden? Daar er in de
kringen van het centrum ,,De To-
ren” al duidelijke belangstelling
hiervoor bestaat. Een dergelijke
belangstelling doet ons al huive-
rig zijn voor de manier waarog
en vanuit welke geest dit oper
jongerencentrum geleid zal wor-
den” aldus de Gereformeerde Po;
litieke Jeugdstudie Club.

sociaal-cultureel centrum in Zeist B

West omdat ,,de taak van de over-
heid slechts is de bescherming van

de verkondiging van het evange- §
lie van God en niet is gelegen 8
van kerkelijke

in het stichten
centra®.

De groep maakt bezwaar tegen het
zich 1ot taak stellen door het ge-
meentebestuur de samenwerking
te bevorderen van het openbaar
en het bijzonder onderwijs, daar
hierdoor het karakler wvan
bijzonder onderwijs volgens
club verloren dreigt te gaan.

de

,,De Toren”

De G.P.J.C. kant zich in
brief fel tegen het jeugdcentrum
.De Toren” waar,
brief te lezen ,, allerlei marxisti-
sche-leninistische invloeden in-
gang hebben gevonden en van-
daar weer uitgedragen worden’.

“het

haar

zo staat in de




